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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية
    

نسبة المشاركين في أنشطة التوعية والتعريف بالأهداف 

 وخطط تنفيذ المشروعات والمبادرات  الاستراتيجية

 اسم المؤشر 

 القياس  نوع وحدة  نسبة مئوية 

 رقم المؤشر 109

عدد المشاركين في أنشطة التوعية والتعريف بالأهداف 

الاستراتيجية وخطط تنفيذ المشروعات والمبادرات مقسوماً على  

 100الكلية مضروباً في  إجمالي عدد مجتمع

 معادلة حساب المؤشر 

 النمط   تزايدم

 نوع المؤشر تيجيااستر مؤشر أداء 

 ً  دورية القياس  سنويا

 مصدر بيانات المؤشر وحدة ضمان الجودة-وحدة التخطيط الإستراتيجي - الكلية

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

35.48% 35% 2022-2023 

45.58% 45% 2023-2024 

55.65% 55% 2024-2025 

 

0.00%

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

50.00%

60.00%

2022-2023 2023-2024 2024-2025

35.48%

45.58%

55.65%

يجيةنسبة المشاركين للتعريف بالاهداف الاسترات



 

 

ُ
 
ــة يَّ

ِّ
ل
ُ
ُُك ريض  ْـ م

َّ
ُالت

   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

البرامج الدراسية التي تم استحداثها/ تطويرها بقطاع شؤن   عدد

 التعليم والطلاب 

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس عدد

 رقم المؤشر 110

عدد البرامج الدراسية التي تم استحداثها بقطاع شؤن التعليم  

 والطلاب 

 معادلة حساب المؤشر 

 النمط   مستقر 

 نوع المؤشر تشغيلي  مؤشر أداء

 ً  دورية القياس  سنويا

 مصدر بيانات المؤشر وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب 

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

2 2 2022-2023 

2 2 2023-2024 

2 3 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

البرامج الدراسية التي تم استحداثها/ تطويرها بقطاع   عدد

 الدراسات العليا والبحوث   

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس عدد

 رقم المؤشر 111

عدد البرامج الدراسية التي تم استحداثها بقطاع الدراسات العليا  

 والبحوث 

 معادلة حساب المؤشر 

 النمط   مستقر 

 نوع المؤشر تشغيلي مؤشر أداء   

 ً  دورية القياس  سنويا

 مصدر بيانات المؤشر وكيل الكلية للدراسات العليا والبحوث 

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

2 2 2022-2023 

2 3 2023-2024 

2 3 2024-2025 

 

0

0.5

1

1.5

2

2022-2023 2023-2024 2024-2025

2 2 2

عليا البرامج الدراسية التي تم استحداثها للدراسات ال
و البحوث



 

 

ُ
 
ــة يَّ

ِّ
ل
ُ
ُُك ريض  ْـ م

َّ
ُالت

   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

عدد الاجراءات التصحيحية المتخذة للتعامل مع ملاحظات تنفيذ  

منسوبة إلى عدد  )الخطة الاستراتيجية اثناء المراجعة الدورية  

 ( الملاحظات

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس نسبة مئوية 

 رقم المؤشر 112

عدد الاجراءات التصحيحية المتخذة للتعامل مع ملاحظات تنفيذ  

الخطة الاستراتيجية اثناء المراجعة الدورية مقسوماً على عدد  

 100الملاحظات المكتشفة مضروباً في 

 معادلة حساب المؤشر 

 النمط   تزايدم

 نوع المؤشر استراتيجي  مؤشر أداء   

 ً  دورية القياس  سنويا

 مصدر بيانات المؤشر وحدة ضمان الجودة-وحدة التخطيط الإستراتيجي- الكلية

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

42.5% 40% 2022-2023 

70.5% 60% 2023-2024 

91.5% 80% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

 اسم المؤشر  ية معدل الانجاز في الاهداف الاستراتيجية طبقا للخطة التنفيذ

 وحدة القياس   نسبة مئوية   

 رقم المؤشر 113

 المؤشر معادلة حساب   مقارنة بالمخططالاهداف الاستراتيجية  نسب الإنجاز في  متوسط

 النمط    تزايد م  

 نوع المؤشر   استراتيجي  مؤشر أداء   

 دورية القياس   كل فصل دراسي   

 المؤشر  مصدر بيانات  وحدة التخطيط الاستراتيجي –الكلية  

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

93.7 % 90% 2022-2023 

93.9 % 94% 2023-2024 

96.25 % 96% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

نسبة فرص التحسين التي تم اغلاقها من التقارير التعقيبية  

 لجائزة مصر

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس   نسبة مئوية   

 رقم المؤشر   114

عدد فرص التحسين التي تم إغلاقها فعلياً على إجمالي  

 عدد فرص التحسين الواردة بالتقارير التعقيبية 

 المؤشر معادلة حساب  

 النمط    تزايد م  

 نوع المؤشر   تشغيلي مؤشر أداء   

 دورية القياس   سنويا   

 المؤشر  مصدر بيانات  وحدة التخطيط الاستراتيجي –الكلية  

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

83.33% 70% 2023-2024 

91.7% 85% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

 اسم المؤشر  معدل انجاز المبادرات والمشروعات طبقا للخطة التنفيذية 

 وحدة القياس   نسبة مئوية   

 رقم المؤشر 115

مقارنة  المبادرات والمشروعات نسب الإنجاز في  متوسط

 بالمخطط

 معادلة حساب المؤشر 

 النمط    تزايد م  

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

 دورية القياس   سنويا 

 مصدر بيانات المؤشر   وحدة التخطيط الاستراتيجي  –الكلية 

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

50% 40% 2022-2023 

100% 70% 2023-2024 

100% 100% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

ضمن   استكمالها  تم  التي  /المبادرات  المشاريع  نسبة 

 الإطار الزمني المحدد

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس   نسبة مئوية 

 رقم المؤشر 116

ضمن   استكمالها  تم  التي  والمبادرات  المشاريع  عدد 

المشاريع   عدد  على  مقسوماً  المحدد  الزمني  الإطار 

والمبادرات التي كان يفترض اكتمالها في نفس الفترة 

 الزمنية 

 معادلة حساب المؤشر 

 النمط    تزايد م  

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

 دورية القياس   سنويا   

 مصدر بيانات المؤشر   وحدة التخطيط الاستراتيجي  –الكلية 

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

50% 40% 2022-2023 

100% 70% 2023-2024 

100% 100% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

التي تم استكمالها ضمن   نسبة المشاريع /المبادرات 

 الوازنة المحددة لها 

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس   نسبة مئوية 

 رقم المؤشر 117

استكمالها ضمن   تم  التي  والمبادرات  المشاريع  عدد 

المشاريع   عدد  على  مقسوماً  المحدد  الزمني  الإطار 

والمبادرات التي كان يفترض اكتمالها ضمن الوازنة  

 المحددة لها. 

 معادلة حساب المؤشر 

 النمط    تزايد م  

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

 دورية القياس   سنويا   

 مصدر بيانات المؤشر   وحدة التخطيط الاستراتيجي  –الكلية 

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

50% 40% 2022-2023 

100% 70% 2023-2024 

100% 100% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

علان نتائج الامتحانات لمرحلة البكالوريوس/ الليسانس في فترة  إ

 زمنية محددة

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس   نسبة مئوية 

 رقم المؤشر 118

عدد نتائج الامتحانات لمرحلة البكالوريوس/ الليسانس التي تم  

إعلانها في فترة زمنية محددة مسبقاً مقسوماً على عدد النتائج  

 100الكلية مضروباً في 

حساب    معادلة 

 المؤشر

 النمط    مستقر 

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

 دورية القياس   كل فصل دراسي

 مصدر بيانات المؤشر   وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب  -الكنترول   –الكلية 

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

100% 100% 2022-2023 

100% 100% 2023-2024 

100% 100% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

اعلان نتائج الامتحانات لمرحلة الدراسات العليا في فترة زمنية  

 محددة 

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس   نسبة مئوية  

 رقم المؤشر 119

عدد نتائج الامتحانات لمرحلة الدراسات العليا التي تم إعلانها في  

الكلية   النتائج  عدد  على  مقسوماً  مسبقاً  محددة  زمنية  فترة 

 100 في   للدراسات العليا مضروبا 

حساب    معادلة 

 المؤشر

 النمط    مستقر  

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

 دورية القياس   كل فصل دراسي   

 مصدر بيانات المؤشر   وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث  -الكنترول   –الكلية 

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

100% 100% 2022-2023 

100% 100% 2023-2024 

100% 100% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

نسب توفير المستلزمات التعليمية للمدرجات والمعامل الطلابية طبقا    

 للاحتياجات 

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس   نسبة مئوية   

 رقم المؤشر 120

نسبة تنفيذ الخطة الموضوعة قبل بداية العام الدراسي( عدد الأنشطة    

التي تم تنفيذها من الخطة قبل بداية العام الدراسي مقسوماً على مجمل  

 ( 100عدد الأنشطة بالخطة مضروباً في )

حساب    معادلة 

 المؤشر

 النمط    مستقر  

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

 دورية القياس   كل عام دراسي  

  –فريق العمل المكلف بمتابعة الصيانة التجهيزات ان وجد    –الكلية  

 العلمية  الأقسام

مصدر بيانات   

 المؤشر

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

100% 90% 2022-2023 

100% 100% 2023-2024 

100% 100% 2024-2025 
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نسب توفير المستلزمات التعليمية للمدرجات والمعامل



 

 

ُ
 
ــة يَّ

ِّ
ل
ُ
ُُك ريض  ْـ م

َّ
ُالت

   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

نسبة طلبة الماجستير الذين يحصلون على الدرجة العلمية في سنتين   

 او اقل

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس   نسبة مئوية  

 رقم المؤشر 121

عدد طلبة الماجستير الذين يحصلون على الدرجة العلمية في سنتين   

الفترة   مقسوما نفس  في  الدرجة  عل  للحاصلين  الكلي  العدد  على 

 (100الزمنية فصل دراسي )مضروباً في 

حساب    معادلة 

 المؤشر

 النمط    تزايدم

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

 دورية القياس   كل فصل دراسي

مصدر بيانات    وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث   –الكلية 

 المؤشر

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

25.74% 20% 2022-2023 

41.3% 30% 2023-2024 

41.44% 40% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

نسبة طلبة الدكتوراه الذين يحصلون على الدرجة العلمية في ثلاث  

 اقل سنوات او 

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس   نسبة مئوية 

 رقم المؤشر 122

عدد طلبة الدكتوراة الذين يحصلون على الدرجة العلمية في سنتين  

على العدد الكلي للحاصلين عل الدرجة في نفس الفترة    مقسوما 

 100مضروباً في   (فصل دراسي)   الزمنية

حساب    معادلة 

 المؤشر

 النمط    تزايد م  

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

 دورية القياس   كل فصل دراسي

 مصدر بيانات المؤشر   وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث   –الكلية 

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

11.11% 5% 2022-2023 

14.15% 12% 2023-2024 

17.98% 15% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

 اسم المؤشر  نسبة العمليات الإدارية التي تم تطويرها لقطاع شئون تعليم وطلاب 

 وحدة القياس   نسبة مئوية 

 رقم المؤشر 123

عدد العمليات الإدارية التي تم تطويرها )في الفترة الزمنية( مقسوماً  

 100إجمالي عدد العمليات مضروباً في على 

حساب    معادلة 

 المؤشر

 النمط    تزايدم

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

 ً  دورية القياس   سنويا

مصدر بيانات    وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب   –الكلية 

 المؤشر

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

46.1% 40% 2022-2023 

69.2% 55% 2023-2024 

84.6% 75% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

نسبة العمليات الإدارية التي تم تطويرها لقطاع الدراسات العليا   

 والبحوث 

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس   نسبة مئوية 
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الزمنية(   الفترة  )في  تطويرها  تم  التي  الإدارية  العمليات  عدد 

 100إجمالي عدد العمليات مضروباً في  على مقسوماً 

حساب    معادلة 

 المؤشر

 النمط    تزايدم 

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

  ً  دورية القياس   سنويا

بيانات    وكيل الكلية للدراسات العليا والبحوث     –الكلية  مصدر 

 المؤشر

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

33.3% 30% 2022-2023 

41.7% 40% 2023-2024 

58.3% 50% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

 اسم المؤشر  نسبة العمليات الإدارية التي تم تطويرها لقطاع خدمة المجتمع

 وحدة القياس   نسبة مئوية 
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الزمنية(   الفترة  )في  تطويرها  تم  التي  الإدارية  العمليات  عدد 

 100إجمالي عدد العمليات مضروباً في  على مقسوماً 

حساب    معادلة 

 المؤشر

 النمط    تزايد م  

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

  ً  دورية القياس   سنويا

مصدر بيانات    وكيل الكلية لخدمة المجتمع   –الكلية 

 المؤشر

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

20% 20% 2022-2023 

44.4% 35% 2023-2024 

64.7% 50% 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

المجالات   في  بالاستدامة  الخاصة  والمبادرات  المشاريع  عدد 

 الاجتماعية والاقتصادية والبيئية 

 اسم المؤشر 

 وحدة القياس   عدد  
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والمتعلقة   الاستراتيجية  الخطة  داخل  والمبادرات  المشاريع  عدد 

 الاستدامة في المجالات الاجتماعية والاقتصادية والبيئية   بمواضيع 

معادلة حساب   

 المؤشر

 النمط    تزايد م  

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

  ً  دورية القياس   سنويا

وكيل الكلية    -وحدة الجودة والتخطيط الاستراتيجي   –الكلية 

 المجتمع وتنمية البيئة  لشئون خدمة 

مصدر بيانات   

 المؤشر

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

53 50 2022-2023 

68 65 2023-2024 

85 80     2024-2025 
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عدد المشاريع والمبادرات الخاصة 
بالاستدامة في المجالات الاجتماعية 

والاقتصادية والبيئية
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

 اسم المؤشر  عدد المستفيدين من خدمات الكلية المجتمعية  

 وحدة القياس   عدد  
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عدد المستفيدين من خدمات الكلية المجتمعية مثل الوحدات ذات  

 الخاص من غير منسوبي الكلية  الطابع

حساب    معادلة 

 المؤشر

 النمط    تزايد م  

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

   ً  دورية القياس   سنويا

مصدر بيانات    وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة  –الكلية   

 المؤشر

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

2810 2000  2022-2023 

3026 3000  2023-2024 

3255 3200 2024-2025 
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

 اسم المؤشر  عدد الطلاب المشاركين في الخدمات المجتمعية  

 وحدة القياس   عدد  
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حساب    عدد الطلاب المشاركين في الخدمات المجتمعية   معادلة 

 المؤشر

 النمط    تزايد م  

 نوع المؤشر   تشغيلي  مؤشر أداء  

   ً  دورية القياس   سنويا

 مصدر بيانات المؤشر   وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة  –الكلية   

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

770 750 2022-2023 

1000 1000 2023-2024 

2050 2000 2024-2025 
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عدد الطلاب المشاركين في الخدمات المجتمعية
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

رضا الشركاء عن قنوات التواصل وسهولة تبادل وتوفير   

 المعلومات 

 اسم مقياس الرأي

 وحدة القياس نسبة مئوية 
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مجموع الدرجات من المشاركين في الاستبيان مقسوماً على  

 100الأعلى مقسوماً على عدد المشاركين مضروباً في  الدرجة

معادلة حساب  

 المؤشر

 النمط   تزايدم

 نوع المؤشر مقياس رأي 

 ً  دورية القياس  سنويا

 مصدر بيانات المؤشر وحدة ضمان الجودة   –الكلية 

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

73.3%  70%  2022-2023  

81.7%  80%  2023-2024  

91.5%  90%  2024-2025 
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رضا الشركاء عن قنوات التواصل
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   2020معتمدة من الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد أغسطس  الكلية

 اسم مقياس الرأي رضا المعنيين عن مشروعات ومبادرات الكلية 

 وحدة القياس نسبة مئوية 
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مجموع الدرجات من المشاركين في الاستبيان مقسوماً على  

 100الدرجة الأعلى مقسوماً على عدد المشاركين مضروباً في 

معادلة حساب  

 المؤشر

 النمط   تزايدم

 نوع المؤشر مقياس رأي 

 ً  دورية القياس  سنويا

مصدر بيانات   وحدة ضمان الجودة   –الكلية 

 المؤشر

 سنة البدء  المستهدف  الفعلي 

%78.6 %75 2022-2023 

%85.5 %85 2023-2024 

%95.1 %95 2024-2025 
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