
 

 

 

 
 

Clinical Training Plan for Course of Nursing Administration (1), 1st Semester 
 for Academic Year 2025/2026 

 

 بالمستشفى أولا: الجزء الخاص بالتدريب العملي 
   أكثر من الطلاب  أعداد  لزيادة  المسجلي  1500)نظرا  المحدد    نطالب(  الوقت  المقرر مع ضيق  في 

الذي يترتب عليه استحالة دخول كل هؤلاء الطلاب أماكن التدريب    مجموعة، الأمربه لكل    والمسموح

من خطورة تعرض المرضي    ويزيديعوق تحقيق الأهداف التعليمية المطلوبة    مما  ياتالعملي بالمستشف

كل مجموعة  A&B&C&D)مجموعات ) 4ذلك سيتم تقسيم الطلاب إلي  على، بناء ىلمخاطر العدو

ويتم    طالب في كل مجموعة  38مجموعات بمعدل    10  إلىويتم تقسيم كل مجموعة    طالب  375بها  

 .قسمطلاب بكل  10للمرضي بمعدل  بينهم للدخول التبادل

  كالتاليالأماكن التدريبية  التجمع بويتم تعويض الطلاب عن: 

 Microsoft teamsباستخدام    Online meetings) بجلسات تفاعلية للطلاعمل  •

 Face to face,   للطلاببالشرح والفيديوهات العملية ورفعها على المنصة الالكترونية.   

.  

Distribution Of Nursing Administration Staff for On-Line Clinical Topics 1st Semester 

 For Academic Year 2025/2026 

 

Staff name  Clinical Area  Clinical Supervision time sig 
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Assist. Lecturer/ Hanaa 

Mamdouh Hassan 
Oncology center-Mansoura Dr/ Amina Hassan Ahmed  

Assist. Lecturer/ Fayza 

Mousa Ali 
Ophthalmology Hospital Dr/ Amina Hassan Ahmed  

Assist. Lecturer/ Ghada 

Kamal Mohamed 
Ophthalmology Hospital Dr/Amina Hassan Ahmed  

Assist. Lecturer /Amira 

nasser  
Ophthalmologic center 

Mansoura University 

Dr/ Noura Atef  

Assist. Lecturer /Safia 

Khaled Ahmed 
Mansoura Children Hospital Dr/ Heba Rabee Hagras  

Demonstrator/Nesma 

Mahmoud 
Main Mansoura University 

hospital 

Dr/ Heba Rabee Hagras  

Demonstrator/Karima Fawzy Cardiothoracic & Vascular 

surgery Center 

Dr/ Heba Rabee Hagras  

Demonstrator/ Fayza Ahmed Mansoura Children Hospital Dr/ Noura Atef  

Demonstrator/Hadear 

Elsayed 
Main Mansoura University 

hospital 

Dr/ Heba Rabee Hagras  



 

 

 
Distribution Of Nursing Administration Staff for On-Line Clinical Topics 1st Semester 

 For Academic Year 2025/2026 
 

 

Date Topics Place  Clinical Staff 

Face to face Online 

1st week  

 

Orientation about nursing 

administration (1) course 

specification and 

guidelines 

For all groups 

(A, B, C, D) 

 

For all groups 

(A, B, C, D) 

 

Dr/ Fayza Mousa Ali 

2nd week 

 

Apply Kardex  G. C 

G. D 

 

For all groups 

(A, B, C, D) 

Dr/ Fayza Mosa Ali 

2nd week 

 

Apply administration & 

management function  

G. C 

G. D 

 

For all groups 

(A, B, C, D) 

Dr/ Karima Fawzy AbdAleem 

3rd week  

 

Develop vision & 

mission of health care 

institution  

G. A 

G. B 

For all groups 

(A, B, C, D) 

Dr/ Hanaa Mamdouh Hassan 

4th week 

 

Design policy & rules 

for selected institution  

G. C 

G. D 

 

For all groups 

(A, B, C, D) 

Dr/ Ghada Mohamed Kamal 

5th week 

 

Design block and cyclic 

time schedule  

For all groups 

(A, B, C, D) 

G. A 

G. B 

Dr/ Asmaa Elwan Mohamed 

6th week 

 

Draw organizational, 

unit chart 

G. A 

G. B 

For all groups 

(A, B, C, D) 

Dr/Safia Khaled Ahmed 

7th week 

 

 Apply time  

management  tools   

(Time  log  - Scheduling  

Grid) 

For all groups 

(A, B, C, D) 

G. A 

G. B 

Dr/ Amira Naser Ali 

8th week 

 

 

Apply delegation sheet   

For all groups 

(A, B, C, D) 

G. C 

G. D 

Dr/ Noura Atef El sayed 

9th week  Apply  inventory list 

equipment, supplies   

G. C 

G. D 

 

G. A 

G. B 

Dr/Nesma Mahmoud 

Mohamed 
 

10th week  Design  job  analysis, 

description  and 

specification sheets   

G. A 

G. B 

G. C 

G. D 

Dr/ Hanim Mohamed El-

sayed 

N.B:   Total number of each group student ranged from 37-47 students 

          Every clinical instructor assigns one group of students.  
 



 

 

Head of Department                                                                                    Coordinator of clinical training  

 

Prof. Awattef Hassan                                                                                  Assist. Lecturer Fayza Mousa Ali 


