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 الارشاد الاكاديمي ةمنظوم
 

   مقدمة

رشدداد الأكدداديمي مددد اهددؤ مدددالت ميم ددات التعلدديؤ العددالي  هددي  ل ددة يعددد اإ

الوصل المهمدة ححدو جوهيده الطللدة لتح يدل أ ادل أدا  ادلا  امليدات التعلديؤ  الدتعلؤ 

 ذلك للوصوا لا ال  مخرهات جعليمية   جحصيل درامي . ي وم مد اللده أاادا  

الدرامددية  الطلييددة  ممددا هيئددة التدددريع يتعريددب الطددلل يتلددك الميم ددات  أحظمتدده 

جتيحدده مددد مجددالات   ددر  درامدددية  جنميددة إدددرات الطددلل   مكاحدداجهؤ لتصدددحي  

م دديرجهؤ الدرامددية  م دداادجهؤ  ددي التملددع الدد  مددا يعترتددهؤ مددد ا لددات لتح دديد 

المخرهددات التريويددة للكليددة  الجامعددةلأ  حظددرا لأو الطالددع هددو محددور اإرجكددا   ددي 

الأكدداديمي يعددد أ ددد الخطددوات الأمامددية  ددي ينددا  الإددة  العمليددة التعليميددة  اإرشدداد

هامعية صدحيحة يديد أاادا   معدا حي هيئدة التددريع مدد ههدة لأ  يديد الطدلل مدد 

ههة اارى  اإرشاد الاكاديمي مد اهؤ ال لل لتنمية إدرات الطلل لأ  مدلل الدرامدة 

يعته صحيا لأ  ج دديؤ العلمية الاكاديمية  جنمية شخصيته  م احدجه حف يا   هتماايا  متا

المشورة النا عة  التواية مما مدوف يممدر  دي جخدريي أهيداا مدد أيندا   يندات الدو د 

أيادا   مز ديد يالعلؤ  المعر ة  الم ة يالنفع  ال درة ال  التحليل  التفكيدر الن دد، لأ 

 جحفيز الطلل ال  التميز  اإيداع  التحصيل الدرامي اللنا .

  

  الرؤية

الد   ةالت ددم  د  العلدوم التمريادي ة   التعليؤ التمريا  لم دايرجح يل التميز 

 الم توى ال وم   الد ا

  

 الرسالة

يهدددف هددلا اللرحددامي الدد  جخددرل ممددر  ميهددل ي ددااد  دد  جح يددل التنميددة 

المجتمعية مد الا المشاركة مع الفريل الصدح   د  ج دديؤ راايدة جمريادية متميدزة 

ح يل التكامل   الجدودة  د  الراايدة الصدحية ايادا جعتمد ال  الفيات المية مختلفة لت

 ج اهؤ     ل مشاكل المجتمع

 الأهداف

يهدف اإرشاد الأكاديمي يشكل اام  ل  ج ديؤ المعلومات الاكاديمية الارشدادات  

للطالع مما يزيد  ايهؤ يأهدداف المر لدة الجامعيدة  حظدام الم درراتلأ  التعدرف الد  

  يرجهؤ التعليمية.المشكلت  الع لات التي جعوق م
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  :تتمثل أهداف الارشاد الاكاديمي الاتي 

 م احدة  داؤ الطالع الم تجد يالجامعة ليتكيب  يتأإلؤ مع الحياة الجامعية الجديدة 

  م احدة  داؤ الطالع الم دتمر يالجامعدة لتطدوير مهاراجده الدرامدية  الارج دا  يهدا

 .للم تويات المطلوية

 المتفوإيد ليزداد ا جفوإا  جميزا جشجيع  داؤ الطللة المتميزيد  

  جشددجيع الطللددة الدد  ممارمددة د ر  يجددايي  ددي العمليددة التعليميددة  المشدداركة  ددي

 . الأحشطة الصيفية

  داددؤ الطللددة المتعمددريد درامدديبا للتملددع الدد  الصددعويات  الع لددات ياللحدد  اددد

  .الاملال  م اادجهؤ ال  معالجتها

 لمنامدددلة المتعل دددة يم دددت للهؤ الأكددداديمي م ددداادة الطللدددة الددد  اجخددداذ ال دددرارات ا

  . المهنيلأ  الامتفادة مد الد رات  اللرامي الم دمة  ي الجامعة

  ال ددعي لتح يددل الجددودة  ددي العمليددة الأكاديميددة لتخددريي كددوادر ميهلددة مددد هميددع

 . النوا ي العلمية  العملية

  مهام اللجنة

   يالكليددة ريفهؤ ـدجعلرحدامي  الطدلل الجدددد ياله ـدجوهييامددت لاا   ةة اللجندهلجخدت

 . الحياة الجامعيةة ـمراللدالمختلفة  جهيئتهؤ امها ـإ  أ

   ا د ل ا ات د رية مع الطلل لتعريفهؤ يأهميدة الرهدوع  لد  لدوال  الجامعدة أ ندا

 .م يرجهؤ الدرامية  تر رة التواصل مع مرشدهؤ الأكاديمي

 جعريب الطلل يلوال  اللرحامي  الح وق الطليية. 

 ر الواي ييد الطللة  وا ماهية الو دة  أهميتها  كيفية الامدتفادة مدد اددماجها حش

 . ذلك اد  ريل الل ا ات  النشرات  موإع الكلية ال  الشلكة العنكلوجية

 ج ليل التعمر الأكاديمي. 

 يؤ المشورة لهؤج دا  المييا  هتماا احف يا ديميا  كااللرحامي أطللة د شا ر. 

 ير ادا  امليدة اإرشداد الأكداديمي أ ندا  ج دجيل الم دررات اإشراف ال  املية م

 . اهرا  الحلف  اإتا ة

  متايعة املية جو يدع الطدلل  الطاللدات الد  المرشدديد  المرشددات الأكداديمييد

 .مد أااا  هيئة التدريع   ل مجمواات اإرشاد

    تدع  الو إالمة يأمما  الطلل  الطاللدات  دي مجموادات اإرشداد الطلييدة

 .هد ا  مني لمتايعتهؤ  ارشادهؤ مع الأااا 

  جز يد المرشديد يجدا ا اللرحامي  هدا ا الاااا   هددا ا ال اادات  المواايدد

 . كل ما يتعلل يالطلل  الطاللات

 جنظيؤ الل ا ات  اللرامي التي جداؤ الطلل  ي مجاا الارشاد الأكاديمي. 

 حصيلهؤ الأكاديميالاهتمام يالطللة الليد يعاحوو مد تعب  ي ج. 
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  دددت  ملفدددات للطدددلل  الطاللدددات للمتايعدددة الخاصدددة  دددي  دددالات جددددحي الم دددتوى 

ب  -كمرة الميال -الدرامي  ب  حف يا  .المتارريد اهتماايا

 الاهتمام يالطلل  الطاللات الموهوييد  المتميزيد أكاديميا. 

  ج ليؤ المرشديد  ي اللرحامي إالمة الطلل الجدد 

    شكا ى الطلل  الطاللات  الرد اليها تع الَية لتل. 

  الر ددع يشددكل د ر، يت ريددر يشددمل أامدداا كددل مجموادده  لييددة يوامددطه المرشددد

  كللك ج ريراب اد م تويات الطللة  ل   كالة شئوو التعليؤ  الطلل

 جكريؤ الطلل  الطاللات المتميزيد الميا  المتعا حيد مع اداره اللرحامي. 

 جهات ذات العلإة لتلليل الصدعويات التدي إدد يتعدر  لهدا التعا و  التن يل مع ال

 .الطلل  الطاللات

  جمميددل الجامعددة  دددي اللجدداو  المجدددالع  الل ددا ات الخاصدددة ياإرشدداد الأكددداديمي

 . النف ي

  الامتجاية لكل متطللات الااتماد اللرامجي  الميم ي يالتعا و مدع   ددة الجدودة

 .يالكلية

 ي )مددير اللرحدامي  المرشدديد الأكداديمييد للم دتويات ججتمــــع اللجنــدـة ممملده  د

أماييع ا    ع ما ي تجد  ذلدك لمناإشدة الت دارير  4الدرامية( يشكل د ر، كـــل 

 الد رية ا  الت ارير المر واة مد المرشديد الاكاديمييد

  ر ددع الت ددارير الد ريددة الدد   كيددل الكليددة لشددئوو التعلدديؤ  الطددلل  جشددمل اامدداا

 لك ج ريرا اد م توى الطللالو دة  كل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- 11 - 

 

 

 

  الية الارشاد الأكاديمي

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 يتم توزيع مجموعات الطلاب علي المرشدين

باسم المرشد الاكاديمي علي النظام  ةالمجموعة الإرشاديتربط 

لبةالطا/ويظهر اسم  المرشد علي الجدول الدراسي للطالب  

التواصل مع المرشد تحديد ساعات ومكان الارشاد  واليات   
 

 عقد اللقاءات والمقابلات الفردية والجماعية

 الي الكلية الطالبة /الطالبدخول 
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  الاكاديمي المرشد

 الدرامدية الم ديرة متايعة ال  ال درة لديهؤ ممد التدريع هيئة اااا  أ د هو

  النف دية الصدحية أ تدااهؤ ادد الكميدر  التدي جعكدع الطدلل مدد لمجموادة

 .درامتهؤ أ نا  لها إد يتعرتوو التي المصااع ج ليل  ي  م ااعدجهؤ ماايةلأ اإهت

 

  مهارات المرشد الأكاديمي  

جعدد المهارات التي يجع أو جتو ر لدى المرشدد الاكداديميلأ  تد  ي دتطيع أادل 

ال ددرارات ال ددليمةلأ  ال دددرة الدد   ددل المشددكلتلأ  امددتمااه لوههددات حظددر الطالددع 

المشددكلت  التددي يواههوحهددا  يتعلمددوو مندده كيفيددة جحديددد   محددا رجهؤ للتعددرف الدد 

المشددكلةلأ   تددع الم تر ددات لحلهددالأ  م دداادجهؤ  ددي اجخدداذ ال ددرارات ال ددليمة لحددل 

 المشكلت.

  مهارة الإرشاد الجماعي 

 هله المهارة جخدت  يالتعامدل مدع مجموادة مدد الطالدع الدليد يشدتركوو  دي  

 ت  يتعر دوو الد  المشدكلةلأ  يتحدا ر و  م ألة ما يجمعهؤ  ج  يمهؤ  ل  مجمواات

 ي أمدلايهالأ  مدا يترجدع اليهدا  دؤ يادعوو الحلدوا للتعامدل معهدا  يتخدل و ال درارات 

 المناملة لعالجها

  مهارة إدارة واستثمار الوقت 

 هددي مهددارة مهمددة جشددمل هد لددة الاامدداا  جن ددي هالأ  جحديددد الخطددة الزمنيددة 

يل  هد لدة  جنظديؤ ال دااات المكتليدة التدي لأاماا المرشد التدي جشدمل مواايدد الت دج

 يمكد للطالع مد اللها الاهتماع مع المرشد يها.

 مهارة التعاطف 

 جعني مشاركة الطالع  ي مشاارهؤ  احفعالاجهؤ لفهمهؤلأ  جكدويد الإدة هيددة 

 معهؤ ج ااد  ي ج للهؤ للإرشاد  النص   التوهيه 

 

 مهام ومسؤوليات الطالب في عملية الإرشاد

طالددع د ر أمامددي  ددي حجدداا امليددة اإرشدداد الأكدداديمي  جح يددل الأهددداف لل

المرهددوة منهددالأ  المرشددد اليدده التوهيدده  الطالددع اليدده  جخدداذ همييددع إراراجدده  جحمددل 

 لتح يل اإمتفادة المرهدوة مدد امليدة اإرشداد ي تدرا أو ي دوم  .م يلية جلك ال رارات

 يإجلاع الخطوات التالية:
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 :ماع الطالب مع المرشد الأكاديمي يجب عليه الأتيأولاً : قبل إجت

 اإلمام يالجد ا الزمني ل ااات اإرشاد الأكاديمي للمرشد  المخص  له. 

 جحديد المواايد  معر ة مكاو اإهتماع  مع المرشد يوإت كاف. 

 اإلتزام يالحاور  ي المواايد المحددة. 

 ر  ي ذهنه إلل مواد جحاير  كتاية هميع الت اؤلات  اإهتمامات التي جد 

 .الم ايلة

 مراهعة ال جل الاكاديمي هيداب للوإوف ال  كل ما هو مطلول  حجا ه. 

  التأكد مد  اداد  جحاير معلومات صحيحة  يياحات   ي ية مرجلطة يإ تياهاجه

 .الفعلية للإمتفادة مد  إت الم ايلة

 ثانيا : أثناء المقابلة

 مل يشفا ية  صرا ة مع مرشده   اار ملفه الدرامي  الحر  ال  التعا

 .الأكاديمي

 را همييع ما يد ر يخا ره  ت  ي تطيع المرشد م اادجه . 

 مناإشة المرشد الأكاديمي  يما لا ي تطيع المرشد م اادجه. 

 الحر  ال  اإمتفادة مد  إت الم ايلة  ي در الم تطاع. 

 همراهعة ال جل الاكاديمي هيداب للوإوف ال  كل ما هو مطلول  حجا . 

  جحديد  التأكيد ال  أمهل  أمرع  رق اإجصاا يالمرشد الأكاديمي شخصيا.ب 

 ثالثا : بعد المقابلة

 جلاع ما يوصي يه المرشد يعد مناإشته . 

   رماا أ،  متف ارات  تا ية للمرشد مي جحديد ميعاد الرد اليها موا   ور، ا 

 .ميهل

 تأ ير ال  آدا  الطالع  لع المرشد ال  أ، جميير هام إد يكوو مد شأحه ال. 

 التاكد مد  هؤ كا ة التوهيهات  المتطللات. 

 اإلمام ياهندة العام الدرامي  أ، جعديل يطرا  ي  ينه. 

  امل ملب شخصي للإرشاد الاكاديمي مد و يه هميي ما يخ  الل ا ات

 . التوصيات  اإ تفاظ  يصورة تولية مد ا، حموذل مراد جعلئته

 درامي لاو الطالع هو الم يا الا ا اد حجا هجحمل م يلية  ج دمه ال. 
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 أقسام الكلية
 :جتكوو كلية التمريض يجامعة المنصورة مد الأإ ام العلمية الآجية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نظام  و مدة الدراسة في البرنامج 

الدرامددة ينظددام الدرامددة  ددي هددلا اللرحددامي هددو يال ددااات المعتمدددة  لنيددل درهددة  .1

لتمدددريض للملتح ددديد ياللرحدددامي لخريجددد   الكليدددات اللكدددالوريوى  ددد  الدددوم ا

 الاارى .

مدااة معتمددة يالاتدا ة الد   122مدة الدرامة مدته  صدوا درامدية يمدا يعدادا  .0

 مااة معتمدة. 18مااات الفصل الدرام  التمهيدى 

مااة معتمدة يمدا يعدادا  12يما يوا ى  يتلع الخريي جدريع اهلارى ) الامتيا ( .3

شددهر يالم تشددفيات الجامعيددة ف م تشددفيات  12ة لمدددة مددااة  عليددة امددلواي 36

   ارة الصحة  ال كاو ا  هيئة الم تشفيات التعليمية.

 15ي  دؤ الم ددتوى الدرامد  الدد   ددلر  صدوا درامددية مدددة كدل  صددل درامدد   .4

 املوع.

يجو  لمجلع ادارة اللرحامي او ي رر جددريع الم درارات يدنمل التعلديؤ الهجديد   .2

 %41 ههددا لوهدده   ين ددلة  %61الم ددرارات ين ددلة  يحيدد  جكددوو الدرامددة  دد 

 ينظام التعليؤ اد يعد يشر  موا  ة المجالع المختصة.
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 شروط الحصول على درجة البكالوريوس

يمدن  مجلدع هامعدة المنصدورة يندا  الد   لدع مجلدع كليدة التمدريض درهددة 

تدد  اللكددالوريوى  ددي الددوم التمددريض )المكمددب( الدد  الطددلل الملتح دديد ياللرحددامي م

امتو    الطالع متطللات الحصوا  الد  الدرهدة العلميدة الد  او يكدوو الحدد الادحد  

 مااة معتمدة(.   141ل نوات الدرامة ياللرحامي هو )

 والتسجيلالنظام الدراسي/ الساعات المعتمدة 

 الم ررات ييد الم رر   و لتحديد أكاديمي إياى   دة اد الارة المعتمدة الساعة

 :الأارى

 :تعادل معتمدة ساعة حدوا عدد

 .حظرية مااة  ) ا د(

 .معملية   ناو( مااة(  

 . كلينيكية مااات  لر( (  

 

 يتطلب الحصول على درجة البكالوريوس 

 ( مااة معتمدة ينجاا الا الم تويات  الدرامية 140أو يجتا  الطالع ) 

العبء الدراسي هو مجموع الساعات المعتمدة التي يسجلها الطالب في فصل دراسي 
معين. وهذا العبء يختلف من طالب إلى آخر طبقا لاستعداده العلمي ومستواه 

 :وفى جميع الاحوال يراعى التاليته، الدراسي، ولظروف الجدول الدراسي وتعارضا
 

 ويستثنى من ذلك الطالب الذى:  ساعة معتمدة  11الحد الأدنى للتسجيل  .1

 اقل من ذلك والفصل الاخير.  بقى على تخرجة 

  .ليس لدية مقرارات مطروحة للتسجيل 

  وفى حالة تعرض الطالب للفصل نظرا لتكرار الرسوب حيث يكون مستوى الطالب
 سجيل الحد الادنى لعدد الساعات فقط. ضعيف يسمح له بت

  ساعة معتمدة  62/61الحد الاقصى للتسجيل . 

  ساعة معتمدة  61ان يتعدى عدد الساعات المعتمدة فى الفصل الدراسى الى  يجوز
 بموافقة المرشد الاكاديمى فى احدى الحالتين التالتين: 

  ان لايقل معدل الطالب الفصلى فى الفصل السابق عنB 

   ساعة  61ن يتعدى عدد الساعات المعتمدة فى الفصل الدراسى الى يجوز أ
 فى فصل التخرج او الفصل الذى قبل فصل التخرج.   معتمدة

  يجوز بعد موافقة مجلس ادارة البرنامج ومجلس الكلية زيادة عدد الساعات عن
  الحد الاقصى طبقا لدواعى التخرج وحالات الرسوب وحالات الفصل من الكلية. 
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 تسجيل المقررات

  يحدد مجلع الكلية ينا  ال  جوصية لجنة شئوو التعليؤ  الطلل حظام الت جيل

اح حال( كما يحدد الفترات الزمنية  - لف - النظؤ المرجلطة يه )اتا ه

  ال وااد المنظمة للحالات ال اي ة.

 مواايد الت جيل  ي الت ويؤ الأكاديمي موا  كاو ذلك يالن لة للطلل الجدد  جعلد

 ي وم الطالع يت جيل الم رارات الدرامية يمعا حة   الطلل الم تمريد أ

 المرشد الاكاديم   ل ا لل وااد  اللوال  المنظمة ياللرحامي  الكلية.

  يت ليؤ ح خة مد الت جيل ال  ادارة شئيو التعليؤ  الطلل يعد جوإيع ي وم الطالع

 الطالع اليها.

 ت الت جيل  ال  ادارة شئوو التعليؤ يعتلر الطالع م جل اذا احه  متطللا

 الطلل او جنشئ ملفا اكاديميا لكل  الع يحتوى ال    الل الالتحاق  كللك 

ال  صور مد هد له الدرام   حماذل الحلف  لااتا ة ....الخ  يجع او 

 جحدي  هلا الملب    حهاية كل  صل درام .

 طلع مايل الا يعد لا يجو  للطالع او ي جل    ا د الم رارت الت  لها مت

 اهتيا ه المتطلع ال ايل ينجاا.

  يجو  الطالع ال  إصل التخرل درامة م رر ملل الرمول يه  متطلع مايل

 لم رر اار يالتزامد .

  يجو  للطالع او يدرى م رر  متطلله ال ايل    حفع الفصل الدرام  اذا كاو

لاهلارية جخرهة يتوإب ال  ذلك شريطة او يكوو مد المتطللات الكلية ا

)الطلية(  يعد موا  ة مجلع ادارة اللرحامي  لجنة شئوو جعليؤ   لل  مجلع 

 الكلية .

   يجو  ال ماا للطالع يت جيل م رر ا  اكمر مد الم رارات النظرية يحد اإص

مااات معتمدة     صل التخرل ) اذا  كاحت متعارتة مع م رراجه ( شريطة  4

يها ال  الا يتعدى الحد الاإص  لد اا  او يكوو إد ملل  او درمها  رمع  

التخرل  يعد موا  ة مجلع ادارة اللرحامي  لجنة شئوو جعليؤ   لل مجلع 

 الكلية. 

  يجو  امتلداا الم رر اللى درمه الطالع تمد الم رارات الااتلارية  رمع

  يه يم رر ااتيارى اار   ل الخطة الدرامية المعموا يها    الكلية.

 ار و اد الت جيل  ت  حهاية الاملوع الماح  مد يداية الفصل الطلل المتا

الدرام  يتؤ ار   التهؤ ال  مجلع ادارة اللرحامي  لجنة شئوو جعليؤ 

  لل  ؤ مجلع الكلية للنظر    ملع جاارهؤ  يعتلر ا غالليد اد الفترة 

يكوحوا ال اي ة ما لؤ يت دموا يعلر ي لله مجلع ادارة اللرحامي    مجلع الكلية  

 م يليد اد جحصيل المواد العلمية للفترة المتميليد  يها .

  الطلل المتاار و هد الت جيل  ت  حهاية الاملوع المال  مد يداية الفصل

الدرام  يعتلر ا من طيعيد هد الدرامة  لا يمكد ج جليهؤ    هلا الفصل 

اح طااهؤ  الدرام   اليهؤ ج ديؤ  لع جاهيل لهلا الفصل الدرام  متامنا ملع

 جاارهؤ  ت  يمكنهؤ اي اف إيدهؤ    هلا الفصل يعد موا  ة مجلع ادارة 

 اللرحامي  مجلع الكلية اد ملع التاار    الت جيل .
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 :ةيساردلا تارارقملا

 

 متطلبات الجامعة الإجبارية  :لاوا

 

 الساعات  عدد الساعات  اسم المقرر كود المقرر

 المعتمدة

متطلب 

 متزامن

 متطلب سابق

  نظري عملي

GEN  القضايا المجتمعية

 المعاصرة

- 0 0 - - 

GEN 0 0 - التنمية البشرية - - 

GEN 0 0 - مهارات العرض الفعال   

 - - 2 2 - 3 المجموع

 

* متطلب جامعة مادة نجاح ورسوب ولا تضاف الى التراكمى العام وتحتسبب 

 من ساعات التسجيل.

 القضببايا المجتمعيببة المعاصببرة ررقببم رايببتخا ةيببلعو نيررقببم بلبباطلا راتببخي

  اهنم جرخت ىتلا ةيلكلا ىف ىف اقباس اهتسارد مدع ةلاح ىف ىرابجا
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 انيا: متطلبات الكلية الإجباريةث

 متطلبات التخصص الاجبارية  ) التمريضية( : .1

 

متطلب  متطلب سابق مقرر/ ساعة معتمدة مقرراسم ال كود المقرر

 متزامن

 المجموع العملى المعملى النظرى

NUR 201 )4 - - 4 اساسيات التمريض ) ن   

NUR 202 )4 3 1 - اساسيات التمريض )ع   

NUR 203  اخلاقيات المهنة والتشريعات فى

 التمريض

2 - - 2   

NUR 204 2 - - 2 مهارات التواصل فى التمريض   

NUR 205 2 - - 2 التثقيف الصحى   

NUR 206  المعلوماتية وتكنولوجيا التعليم فى

 التمريض

1 1 - 2   

NUR 301 )4 - - 4 تمريض البالغين)ن NUR 201 - 

NUR 300 )4 4  - تمريض البالغين)ع NUR 202 - 

NUR 303  4 1 1 2 ع( –التقييم الصحى ) ن - - 

NUR 304 2  - 2 ريضالبحث فى التم - - 

NUR 305  استراتيجيات التدريس فى تعليم

 التمريض

2 - - 0 - - 

NUR 401  تمريض الطوارئ و الحالات

 الحرجة )ن(

4 - - 0 NUR 301 - 

NUR 402  تمريض الطوارئ و الحالات

 الحرجة )ع(

4 - - 0 NUR 302 - 

NUR 403   )4 - - 4 تمريض اطفال ) ن NUR 301 - 

MED 404   4 4 -  ريض اطفال )ع(تم NUR 302 - 

NUR 405  مراحل النمو والتطور فى مراحل

 الحياة

2 - - 2   

NUR 406  جودة الرعاية التمريضية وامان

 المريض

2 - - 2   

NUR 501 )4 - - 4 تمريض النسا والتوليد   )ن NUR 301  

NUR 502            تمريض النسا والتوليد

 )ع(

- - 4 4 NUR 302  

NUR 503   التمريض نفسي و الصحة

 العقليه)ن(

4 - - 4   

NUR 504   التمريض نفسي و الصحة

 العقليه)ع(

- - 4 4   

NUR 505  2 - - 2 التمريض القائم على الادلة   

NUR 601 )4  - 4 تمريض صحة المجتمع )ن NUR 403- NUR 501  

NUR 602   )4 4 - -- تمريض صحة المجتمع )ع Nur 404 – NUR 502  

NUR 603 )3  - 3 تمريض  المسنين     )ن NUR 301  

NUR 604  )3 3 - - تمريض  المسنين  )ع NUR 302  

NUR 605 )4 - - 4 ادارة التمريض )ن   

NUR 606 )0 0 - - ادارة التمريض)ع   
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 متطلبات التخصص الاجبارية  ) المقرارات الطبية( : .2

 
متطلب  ساعة معتمدةمقرر/  اسم المقرر كود المقرر

 سابق

متطلب 

 متزامن
 المجموع العملى المعملى النظرى

MED 101 3 علم وظائف الاعضاء - - - - - 

MED 102 3 علم التشريح - - - - - 

MED 103 ةالتغذية والكمياء الحيوي  3 - - - - - 

MED 104  ميكروبيولوجى ومكافحة

 العدوى

3 - - - - - 

MED 201 يةعلم الادو  0 - - - - - 

MED 202 0 التغذية فى الصحة والمرض - - - - - 

MED301 2 باثوفسيولوجى - - - - - 

MED300 2 امراض باطنة - - - - - 

MED303 2 جراحة عامة - - - - - 

MED 401 0 طب وجراحة الاطفال - - - - - 

MED 402  طب الطوارئ و الحالات

 الحرجة

0 - - - - - 

MED 501  النسا والتوليدطب  2 - - - - - 

MED 502 2 الطب النفسى - - - - - 

MED 601 2 وبائيات - - - - - 

MED 602 2 طب المسنين - - - - - 
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 المقررات مسانده إلاجبارية .3

 
متطلب  مقرر/ ساعة معتمدة اسم المقرر كود المقرر

 سابق

متطلب 

لمجموعا العملى المعملى النظرى متزامن  

SUP 101 2  مصطلحات طبية - - - - - 

SUP 102 2 مبادئ الاحصاء - - - - - 

SUP 103 احياء ) خاص بعلمى 

 لرياضة فقط 

3 - - - - - 

SUP 104 2  اللغة الانجليزية - - - - - 

 - - - - - 2 المجموع 

 ثانيا

 ثالثاً: متطلبات الكلية الاختيارية .4
متطلب  مقرر/ ساعة معتمدة اسم المقرر كود المقرر

 سابق

متطلب 

 متزامن
 المجموع العملى معملىال النظرى

ELC    2  تمريض اطفال متقدم - - - - - 

ELC    دمتمريض نفسى متق  2 - - - - - 

ELC     تمريض متقدم فى

 رعاية المسنين

3 - - - - - 

ELC     احد تخصصات

 الامراض الباطنية 

 ) تمريض اورام (

2 - - - - - 

ELC    تمريض حالات  حالات 

 حرجة متقدم

0 - - - - - 

ELC    0 القيادة - - - - - 

ELC     الطب البديل فى

ةالممارسات التمريضي  

0 - - - - - 

ELC    تمريض صحة مجتمع 

 متقدم

0 - - - - - 

ELC     قانون واخلاقيات

 مزاولة المهنة

0 - - - - - 

جشمل الم ررات الااتيارية ال  م ررات يتؤ ااتيارها يوامطة الطلل مد 

م ررات جطر ها الكلية   ع ا تيال المجتمع المحيل لامتكماا ادد مجمواه 

 6)يمعدا  3لع منها م ررات يختار الطا 9ال ااات الدرامية المعتمدة )اددها 

   (مااات معتمدة
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 حذف المقررات وإضافتها

  .تبدأ الدراسة بالفصل  الدراسى التمهيدى مرتين سنويا شهرى مايو وسبتمبر 

  اكتوبر لمن بدأ دراسة التمهيدى فى مايو  تبدأ الدراسة بالفصل  الدراسى الاول شهر

 وتبدأ فى شهر فبراير لمن بدأ دراسة التمهيدى فى وسبتمبر. 

  يقوم الطالب بتسجيل المقرارات الدراسية  التى يتارها من خلال نماذج طلب

 التسجيل بمعرفة المرشد الاكاديمى خلال اسبوعين قبل بداية الفصل الدراسى. 

 ساعة معتمدة   18ب فى بداية كل فصل دراسى ويكون يدد العبء الدراسى للطال

 ساعة معتمدة 26/ 24كحد ادنى للتسجيل فى الفصل  الدراسى والحد الاقصى 

  يجوز النظر فى  الحدالادنى و الاقصى لساعات الفصل  الدراسى بناءا على بعض

العوامل مثل المعدل التراكمى للطالب ومتطلبات التخرج وذلك بعد موافقة  مجلس 

 ساعة معتمدة للفصل الدراسى.  28ادارة البرنامج  على الايتجاوز الحد الاقصى 

  يجوز للطالب  بعد اكمال اجراءات التسجيل ان يضيق او يحذف مقررا او اكثر وذلك

خلال اسبوعين من بداية العام الدراسى ويتم ذلك بالتنسيق مع المرشد الاكاديمى 

الاقصى والمتطلب السابق والمتزامن لكل للطالب مع عدم الاخلال بالحد الادنى و 

 مقرر. 

  يجب على الطالب تسليم نموذج طلب التسجيل لقسم شئون التعليم والطلاب

 لاعتمادة رسميا وذلك بعد توقيع من الطالب والمرشد الاكاديمى. 

  لا يجوز للطالب  ان يسجل فى احد المقرارات التى لها متطلب سابق الا بعد اجتيازه.

 ابق بنجاح. المتطلب الس

  لا يمكن للطالب اضافة اى مقرر يتعارض مع الجدول الدراسى للمقرارات الاساسية

 للمستوى الدراسى المسجل . 

  يعتبر الطالب مسجلا اذا انهى متطلبات التسجيل وعلى ادارة شئون الطلاب

بالبرنامج ان تنشئ ملفا اكاديميا للطالب يحتوى على جميع اوراق الطالب بما فيها 

الالتحاق واستمارة تسجيل المقرارات وكذلك على صور من جدوله الدراسى طلب 

 ونماذج الحذف والاضافة ويحدث هذا الملف فى نهاية كل فصل دراسى. 
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   المواظبة

  من إجمالي الساعات  % 57يجب على الطالب ان يحقق نسبة حضور تساوي
 67ات بنسبة بدون عذر مقبول( فى احد المقرر لكل مقرر على حدة واذا تغيب )

وادارة البرنامج  من اجمالي عدد الساعات لكل مقرر يكون لمجلس الكلية  %
الحق في حرمانه من دخول الامتحان النهائي فى هذا المقرر ويعتبر راسبا فى 

الا اذا تقدم بعذر يقبله مجلس ادارة البرنامج المقررات التي حرم من امتحاناتها 
 ومجلس الكلية. 

 من إجمالي عدد الساعات الدراسية  % 11ار اول في حالة غيابه ينذر الطالب انذ
 للمقرر. 

  من إجمالي عدد الساعات  % 17ينذر الطالب الانذار الثاني في حالة غيابه
 الدراسية للمقرر بخطاب رسمي معتمد وموثق وبعلم الوصول. 

  من  % 67ينذر الطالب الانذار الثالث والأخير )النهائي( عند وصوله نسبه
مالي عدد الساعات الدراسية للمقرر بخطاب رسمي معتمد وموثق وبعلم إج

 الوصول. 

 التقدم بطلب تاجيل الدراسة / ايقاف قيد بدء الفصل الدراسى  يجوز للطالب
لعذر يقبله مجلس ادارة البرنامج ومجلس الكلية على الا يتجاوز مدة التاجيل / 

ل دراسية غير متتاية كحد ايقاف لبقيد فصلين دراسيين متتالين اوثلاثة فصو 
اقصى طيلة بقاء الطالب بالبرنامج ث يشطب قيده بعد ذللك ويجوز لمجلس 
البرنامج والكلية فى حالة الضرورة القصوى الاستثناء من ذللك بعد موافقة 

 مجلس الجامعة. 

  الطالب الذى يتغيب عن الامتحان النهائى بدون عذر يقبله مجلس الكلية تكون
 ذللك الامتحان. درجتة صفرا فى 

  اذا لم يتمكن الطالب من حضور الاختبار النهائى فى اى من مقرارات لبفصل
ى ذيعطى الطالب التقدير ال  الكلية  ادارة البرنامج و مجلس الدراسى بعذر يقبلة  

( غير مكتمل على ان ( ICحصل عليه بعد ادائه الاختبار البديل وتسجل الدرجة 
 دء تسجيل الفصل الدراسى التالى. يعقد الامتحان البديل قبل ب

 

 

 حالة الطالب 
   يعتبر الطالب ناجحا فى المقرر الدراسى اذاحصل على معدل لا يقل عنD 

مقبول  Dفى المقرارت التمريضية والطبية وكذلك  %21قبول بما يعادل م
فى المقرارات المساندة ومتطلبات الجامعة والمقرارت   %71بما يعادل 

 .الاختيارية

 ل الطالب من فصل دراسى الى الفصل الذى يلية اذا اجتاز بنجاح جميع ينتق
او اذا   %21مقرارات المستوى بمعدل تراكمى لا يقل عن مقبول بما يعادل 

كان راسب فى مقررين دراسيين على الاكثر على الا يكونوا مقرارت تمريضية 
اسى لها تدريب عملى على ان يقوم بدراستهم وامتحانهم فى الفصل الدر 
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الذى يلية وتحسب له درجاته شريطة الا يتعارضوا مع المقرارت الفصل 
 الدراسى التالى. 

 - فى حالة ان المقررين الراسب فيهما الطالب متطلب سابق لمقررات اخرى
بالمستوى فلا يحق له تسجيل تلك المقرارات وعليه اختيار مقرارت اخرى 

اجتياز المتطلب السابق  من المستويات الاعلى لتكملة عدد الساعات بشرط
 لها بنجاح بما يتفق مع متطلبات الطالب مستعينا برأى المرشد الاكاديمى. 

 

 تسجيل الطالب المنذر اكاديميا
  على معدل تراكمى اقل من  لطالب  اذا حصلD   لاى فصل دراسى  1.6مقبول

يوضع تحت النذار الاكاديمى ويتم اخطار الطالب رسميا بذلك ولا يسجل 

لب فى المستوى الدراسى التالى الا فى الحد الادنى لعدد الساعات الطا

ساعة معتمدة ولا يجوز تجاوز ذلك الا  18المتواكب فى الفصل المسجل به 

 وبناء على توصية المرشد الاكاديمى.    الكلية  ادارة البرنامج ومجلس بموافقة 

  له دراستة وحصل يسمح للطالب المنذر اكاديميا باعادة التسجيل فى مقرر سبق

فية على تقدير جيد او اقل لرفع معدله التراكمى ويحتسب له التقدير الذى 

الى  ان تذكر جميع التقديرات +B  حصل عليه فى الاعادة بحد اقصى جيد جدا 

التى حصل عليها الطالب فى سجله الاكاديمى وعند حساب المعدل التراكمى 

 يحتسب له التقدير الاخير فقط. 

 لب فى رفع تقديرات مقررات سبق له دراستها والنجاح بها لتحسين يجوز للطا

 المتوسط العام للنقاط. 

  .لا يجوز اختيار مقرر سبق الرسوب فيه من ضمن مقرارات التحسين 

 

 الفصل من الكلية الانذار و

  للفصل الدراسى  1.2ينذر الطالب فى حالة عدم حصوله على معدل تراكمى
ساعة فى  11اكاديميا ولا يحق ان يسجل اكثر من وفى هذه الحالة يعد مراقب 

 الفصل الدراسى الرئيسى. 
 

  وينذر مرتان قبل  %67ينذر الطالب اذا تكرر غيابة وقارب على حد الحرمان
 الحرمان. 

  :يفصل الطالب من البرنامج فى الحالات التالية 

 اذا صدر بحقه قرار فصل بسبب سلوكى او اخلاقى طبقا للوائح وقانون تنظيم 
 الجامعات ولائحته التنفيذيه. 



- 24 - 

 

 

 

  .) اذا تجاوز عدد مرات الانسحاب / التاجيل المسموح بها )  ثلاث مرات 

  .) اذا تجاوز عدد مرات الرسوب المسموح بها )  ثلاث مرات 

 اذا تكرر انخفاضالمعدل الفصلىGPA    للطالب عنD لمدة  1.2بما يعادل
  فصلين دراسيين متتاليين 

 من ساعات البرنامج بشرط الانتظم  %21خري    ج الذى اتم يستثنى من الفصل ال
 فصليين متتاليين. 

   يجوز لمجلس ادارة البرنامج منح الطالب المعرض للفصل لعدم تمكنه من رفع
فرصة واحدة واخيرة مدتها فصل دراسى واحد لرفع  1.2معدله التراكمى الى 

 معدله التراكمى بعد عرض الموضوع على مجلس الكلية. 

  اعادة قيد الطالب المفصول من البرنامج مرة اخرى بشرط الا يكون سبب يمكن
الفصل اخلاء بالقواعد الاخلاقية او التنظيمية للمؤسسة التعليمية مع احتساب 

 المقرارات التى تم اجتيازها بنجاج. 
 

 الانسحاب 
 

 من المقرر خلال الثمانى اسابيع الاولى من بداية  للطالب الانسحاب يحق
للفصل الدراسى ولا يسمح له باضافة مقرر بديل ولا يجوز للطالب ان الدراسة 

 ينسحب فى نفس المقرر اكثر من مرتين والا سوف يعامل معاملة الراسب. 

  الانسحاب يكون عن مقرر دراسى واحد فقط خلال الفصل الدراسى وذلك بعد
 الحصول على موافقة مجلس ادارة البرنامج والكلية. 

 ى الانسحاب من الفصل الدراسى بالكامل لظروف المرض الطالب الذى يرغب ف
او بعذر تقبله الكلية دون ان يعد راسبا عليه التقدم بطلب مرفق به الوثائق 

للحصول على موافقة المجلس على  اللازمة لمجلس ادارة البرنامج المكثف
الانسحاب فى اى وقت الى ما قبل بداية الاختبارات النهائية بشهر على الاقل 

عرض الموضوع على مجلس الكلية على ان لا تتجاوز عدد الفصول الدراسية و 
فصول دراسية خلال مدة الدراسة منفصلة او  3التى ينسحب منها الطالب عن 

 متصلة. 

  يحصل الطالب على تقديرW  في المقررات التي انسحب منها ويقوم بأعاده
 

ً
 هذه المقررات في فصل دراسي لاحق دراسة وامتحانا

 كاديمي يسجل  .الانسحاب في سجل الطالب الأ

  إذا انسحب من م 
ً

كثر بدون عذر تقبله الكلية وعليه قيعتبر الطالب راسبا رر أو أ
 .

ً
 اعاده المقرر دراسة وامتحانا

   يسمح للطالب بالانسحاب من المقرر لأداء الخدمة العسكرية ويرصد له تقدير
لمدة ضمن مده ولا تحتسب هذه ا MW منسحب لأداء الخدمة العسكرية

 .صلاحيه المقررات

   في حالة عدم استيفاء نسبه الحضور 
ً

 اجباريا
ً

لكل  % 57يعتبر الطالب منسحبا
من الساعات التدريسية )النظرية والعملية( للمقرر وعليه يعامل معامله الراسب 

 .Denialفي المقرر وتسجل درجته محروم 
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 وقف القيد
 قيد الطالب اذا تقدم بعذر مقبول يمنعه ادارة البرنامج ان يوقف  يجوز لمجلس

ظام فى الدراسة لمدة فصليين متتاليين او ثلاثة فصول دراسية متفرقة من الانت
يجوز لمجلس الجامعة خلال سنوات الدراسة فى البرنامج وفى حالة الضرورة 

من الائحة التنفيذية لقانون تنظيم  69طبقا للمادة زيادة مده وقف القيد 
 الجامعات

 الات التى يمكن ايقاف قيد الطلاب بسبها هى: الطلاب المتحفظ عليهم الح
سياسيا حتى يتم الافراج عنهم, الطلاب المرضى بامراض نفسية وعصبية مزمنة 

مرافقة الزوج الذى يعمل  –رعاية الوالدين  –رعاية الطغل  –حتى يتم شفائهم 
 .بالخارج او اى عذر يقبله مجلس ادارة البرنامج

 كون طلب وقف القيد مصحوبا بشرح وافى للسبب الذى يستند اليه يجب ان ي
 الطالب ومرفق به الاوراق الرسمية التى تثبت جديته. 

 

 انتقال المقررات )الانتقال من جامعة إلى أخرى(

 
ان يدرس الطالب فى جامعة اخرى فصل دراسى واحد وتحسب له الدرجات  يجوز 

لى فى الجامعة المقيد بها الطالب بعد الاص  سجل الطالبوعدد ساعات التسجيل فى 
 الأتية:  موافقة مجلس ادارة البرنامج والكلية وبالشروط 

 
 وتتساوى عى  أن تكون تلك المقررات ضمن الخطة الدراسية للبرنامج الدراسي

 عدد الساعات المعتمدة والمحتوى العلمى. 

 ألا يقل تقدير المقرر المنقول عن مقبول (D)  نامج التى لجميع مقرارات البر
 درسها الطالب. 

   من اجمالي ساعات البرنامج  % 71ألا يزيد ما يتم انتقاله من ساعات معتمد عن
 الدراسي. 
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/ الامتحانات  تقويم اداء الطلاب ) نظام

 (الدرجات/ المعدلات

 
 الدرجة العظمى للمقرارت طبقا لعدد الساعات المعتمدة لكل مقرر  تحسب

 %60رجة لكل ساعة معتمدة وتحسب نسبة النجاح من ) د 51بحيث تحسب 

 D  ( للمقرارات التمريضية والطبية , كما تحسب نسبة النجاح من )50%  D  )

 للمقرارت المساندة ومتطلبات الجامعة والمقرات الاختيارية . 

  اذا لم يتمكن الطالب من حضور الامتحان الفصلى او الامتحان النهائى فى اى

 –حادث  –لفصل الدراسى لعذر قهلرى ) وفاة من الدرجة الاولى من مقرارات ا

مرض ....الخ (يقبلة مجلس ادارة البرنامج المكثف بناءا على ما قدمة من وثائق 

غير  ICCعذره خلال اسبوع من تاري    خ الامتحان يدخل فى سجل الطالب 

ح مكتمل يسمح بدخولة بديلا بشرط حصول الطالب على الدرجة اللازمة للنجا 

فى اعمال الفصل ادراسى وعدم تجاوزه نسبة الغياب المسموح بها وذلك بعد 

 بداية الفصل التالى باسبوعين . 

  المقررات التمهيدية تدخل فى حساب المعدل التراكمى ما عدا مقرر الاحياء

 لكل مقرر(  Dويشترط فقط اجتياز الطالب لها  بنجاح  ) بمعدل مقبول  

 الاطار العام للامتحانات

 
  تقدر الساعات الامتحانية بساعة امتحانية لكل ساعة معتمدة على أن لا يقل أي

 ولا يزيد عن ثلاث ساعات. تين امتحان عن ساع

  يجوز لمجلس الكلية بعد اخذ رأي مجلس القسم المختص وحسب طبيعة

كثر كما يجوز عقد  المقررات الدراسية أن يقرر عقد الامتحان الكترونيا في مقرر أو أ

 حان في كل المقرر أو جزء منه بما يسمح بتصحيحه الكترونيا. الامت

  قرارا بحرمان الطالب من دخول الامتحان النهائى  اذا يصدر  مجلس الكلية

فلى اى مقرر دراسى وتسجل درجته محروم  )  %25تعدت نسبة غيابه اكثر من 

Denial  ) 
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  النهائى  اذا ما لم قرارا بحرمان الطالب من دخول الامتحان يصدر  مجلس الكلية

من مجموع درجات  ( %60يستكمل الحد الادنى    للنجاح فى التدريب العملى ) 

 التدريب الاكلينيكى فى المقرارت العملية وعلية اعاده المقرر دراسة وامتحان. 

  الدرجة الاجمالية لكل مقرر هى مجموع درجات الاعمال الفصلية ) التقارير

 انات الدورية ( ودرجة المتحان النهائى. الواجبات والبحوث والامتح –

  يتم رصد نتيجة الامتحان لكل مقرر دراسى وتسجليها بالنقاط  الحاصل

( مع  4-1عليها الطالب وتسجيلها طبقا للنقاط الحاصل عليها الطالب ) 

 بيان ساعتها المعتمدة ) طبقا لجدول حساب النقاط ( 

 لتالى: تحسب درجات المقرارات التمريضية النظرية كا 

  من الدرجة الاجمالية للمتحان التحريرى الذى يعقد لكل  %61يخصص

 مقرر. 

  31من الدرجة الاجمالية للاعمال الفصلية وتشمل :  %41يخصص% 

امتحانين تحريرين خلال الفصل يعقد الاول فى نهاية الاسبوع السادس من 

 الفصل الدراسى ويعقد الثانى نهاية الاسبوع الثانى عشر من الفصل

 الدراسى. 

 11%  .يوزعوا على التقارير والواجبات والبحوث خلال الفصل الدراسى 

  الصفر الجامعى ( ممن مجموع  %31اذا حصل الطالب على اقل من(

درجات الامتحان التحريرى النهائى الكلية للمقرر يعتبر راسب ورقة امتحانية 

دراسة  ولا يتم اضافة درجات الاعمال الفصلية له ويتم اعادة المقرر 

 وامتحان فى الفصل الدراسى الذى يلية. 

 تحسب درات المقرارت التمريضة العملية كالتالى: 

  من الدرجة الاجمالية للاعمال الفصلية والتى تشمل  %61يخصص

و درجات الاعمال الفصلية لتقييم بالمعمل والعمل  %21امتحانت دورية 

 .%41الميدانى 

  تحان النهائى العملى . من الدرجات الاجمالية للام %41يخصص 

  اذا لم يتمكن الطالب من حضور الامتحان الفصلى او الامتحان النهائى فى

 –اى من المقرارت الفصل الدراسى لعذر قهرى ) وفاة من الدرجة الاولى 

 ICمرض ....الخ ( يسمح بخوله امتحانا بديلا غير مكتمل  –حادث 
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 تحسب درجات المقرات الطبية كالتالى : 

  من الدرجة الاجمالية للامتحان التحريرى %61يخصص 

  اعمال فصلية %41يخصص 

 : كالتالى تحسب درجات المقرارات المساندة  

  من الدرجة الاجمالية للامتحان التحريرى  %71يخصص 

  اعمال فصلية %31يخصص 

  اعادة تحسين دراسة مقرر دراسى
 

  سمح له عند تخرج الطالب ي 1.6فى حالة ان يكون المعدل التراكمى

ساعة معتمدة على الاكثر ويحصل على كامل درجات المواد  12بتسجيل 

 طار العام للدرجات لكل الجامعة. المسجلة للا 
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نظام احتساب الدرجات معدل الااء  اعادة تحسين دراسة مقرر دراسى
 GPAالعام 

 نظام احتساب  
ر راسى/ فصل دراسى/ البرنامج النقاط او تقييم اداء الطالب فى كل مقر  نظام احتساب 

( ويحسب المعدل التراكمى طبقا للجدول 1:4تحول الدرجات الحاصل عليها الى نقاط )
 الوضح ادناه. 

 تقدر نقاط كل ساعة معتمدة للمواد التمريضية والطبية على النحو التالى:   
 

 

النسبة المئوية 
 الحاصل عليها الطالب

 اطعدد النق التقدير التقدير المكافئ

 -.A+ 4 ممتاز 111 -57

 A 3.7 ممتاز %57اقل من  -51

 A- 3.4 ممتاز %51اقل من  -17

 -.B+ 3 جيد جدا %17اقل من  -11

 B 2.7 جيد جدا %11اقل من  -57

 C+ 2.3 جيد %57اقل من  -51

 -.C 2 جيد %51اقل من - 27

 D  1.6 مقبول %27اقل من  -21

 صفر F راسب %21اقل من 

 صفر Denied محروم 

 IC غير مكتمل
اختبار بديل 

بناء على عذر 
قهرى فى مقرر 

 او مقررات (

 

 W منسحب
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 على النحو التالى:  المساندةتقدر نقاط كل ساعة معتمدة للمواد 
 

النسبة المئوية 
الحاصل عليها 

 الطالب

 عدد النقاط التقدير التقدير المكافئ

 -.A+ 4 ممتاز 111 -57

 A 3.7 ممتاز %57اقل من -51

 A- 3.4 ممتاز %51اقل من -17

 -.B+ 3 جيد جدا %17اقل من -11

 B 2.7 جيد جدا %11اقل من -57

 C+ 2.3 جيد %57اقل من -51

 -.C 2 جيد %51اقل من -27

 D  1.6 مقبول %27اقل من -21

 صفر F راسب %21اقل من 

 صفر Denied محروم 

 IC غير مكتمل
يل اختبار بد

بناء على عذر 
قهرى فى 

مقرر او 
 مقررات (

 

 W منسحب
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النسبة  النقاط الرمز
 المئوية

 التقدير 

FW - -  منسحب اجبارى من
 المقرر

W - - منسحب من المقرر 
WP - - منسحب بنجاح 

MW - -  منسحب من المقرر
 لاداء الخدمة العسكرية

BF - -  راسب لائحة 
E - - غياب بعذر 

ABS - - غياب بدون عذر 
DS - -  محروم من دخول

 الامتحان
NP - - راسب 

P - - ناجح 
 

 حساب متوسط النقاط فى كل مقرر: 

  تحسب النقاط التى حصل عليها الطالب فى كل مقرر على انها عدد

الساعات المعتمدة للمقرر مضروبة فى النقاط التى حصل عليها حسب 

 كمن قبل الكلية لاحتساب تقديرات المقررات الجدول المعتمد  

 حساب نقاط الفصل الدراسى: 

  المعدل الفصلى ما يحصل علية الطالب من نقاط فى الفصل الدراسى الواحد

 ومقرب الى رقمين عشريين فى المقررات التى اجتازها بنجاح. 
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 GPAالمعدل الفصلى او معدل نقاط التقدير 
الحاصل عليها الطالب  نقاط ال ×لكل مقرر   المعتمده  اتساعالعدد  مجموع )

 على   (فى المقررات التى اجتازها بنجاح خلال الفصل الدراسى 
 المسجله خلال الفصل الدراسىالساعات المعتمدة  اجمالى

 المعدل التراكميحساب 

   Cumulative Grade Point Average، (CGPA) 
 

 متوسط نقاط التقدير التراكمي = 
 عدد ساعاتها المعتمده(× مجموع )نقاط كل المقرر التي درسها الطالب  

 مجموع عدد الساعات المعتمدة لجميع المقررات التي اتم الطالب دراستها
 ويقرب الناتج الي رقمين عشريين حسابيا

 
 حساب النسبة المئوية للتخرج

 النسبة المئوية للتخرج =
 111× ي جميع المستويات مجموع الدرجات الحاصل عليها الطالب ف

 مجموع الدرجات العظمي لهذه المقررات                     
  

 مكتملغير تقدير 

  يعطى القانون الحق فى الاعتذار عن دخول الامتحان دون الرسوب فى حالة
من اللائحة التنفيذية لقانون   11وجود عذر مقبول ونصت الفرة الثالثة من المادة 

ى ان تخلف الطالب عن دخول الامتحان بعذر قهرى يقبله تنظيم الجامعات عل
مجلس الكلية فلا يحسب غيلبه رسوبا بشرط الا يزيد عن فرصتين او متفرقتين 
خلال سنوات الراسة بالكلية ويجوز فى حالة الضرورة بقرار من مجلس الجامعة 

 منح فرصة ثالثة للطالب. 

 ل بدء الامتحان او اثناءه او يقدم الطالب الاعتذار عن عدم دخول الامتحان قب
 خلال اسبوع على الاكثر من تاري    خ انتهاء المقرر. 

  يكون النظر فى الاعذار المرضية من اختصاص مجلس ادارة البرنامج والكلية بعد
 اعتماد التقارير المرضية من ادارة الشئون الطبية بالجامعة. 

 لب عدم دخول وبالنسبة للاعذار الاجتماعية يجب على الطالب ان يرفق بط
الامتحان اعذر اجتماعى شرحا لهذا  العذر مصحوبا  بكافة الاوراق الرسمية الدالة 

 على حقيقة العذر المقدم منه. 

    يسجل للطالب الرمزIC  غير مكتمل وذلك اذا تعذر على الطالب اكمال متطلبات
الات المقرر لعذر قهرى يقبله مجلس ادارة البرنامج والكلية بسبب واحدة من الح

 التالية: 
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 المرض او العمليات الجراحية التى تستدعى المكوث فى المشتشفى 

  وفاه قريب من الدرجتين الاولى والثانية 

  الولادة 

 تصادف الامتحانات النهائية فى المحدد لتجديد الاقامة بالنسبة للوافدين 

  اعتمادها على الطالب ان يقدم الاوراق الثبوتية اللازمة لجلس ادارة البرنامج بعد
من لجنة شئون تعليم وطلاب خلال اسبوع من تاري    خ انعقاد الامتحان والا يعتبر 

 الطالب راسبا فى هذا المقرر. 

  الطالب مسئول عن المتابعة  لاكمال متطلبات المقرر قبل بداية الفصل الدراسى
التالى باسبوع على الاقل وقبل بداية التسجيل فى المستوى الذى يليه مع 

 بتقديره فى هذا المقرر كاملا ويدخل ضمن حساب المتوسط العام له.  الاحتفاظ

  واذا لم يتمكن الطالب من اكمال متطلبات المقرر قبل نهاية الفصل الدراسى التالى
 Fيعتبر الطالب راسبا فى هذا المقرر ويتغير الرمز الى 

 

 الحرمان من الامتحان النهائى

 

 النظرى (  لجميع المقرات  –)العملى  يحرم الطالب من دخول الامتحان النهائى
التى قام بتسجيلها فى المستوى الدراسى اذا تغيب عن الدراسة بنسبة تزيد عن 

من عدد ساعات المقرر متصلة او متفرقة او متفرقة بغير  عذر يقبله مجلس  67%
) راسب( ولا يوجه له انذار اكاديمى فى ذلك  Fادارة البرنامج والكلية ويرصد له 

 ل . الفص

  واذا قبل مجلس ادارة البرنامج والكلية عذر الطالب فيعتبر منسحبا من الفصل
ما لم يرى مجلس  ادارة البرنامج والكلية امكانية استمراره فى  Wويرصد له الرمز 

 الدراسة. 

  يحرم الطالب من دخول الامتحان الاكلينيكى فى المقرارت التمريضية العملية  مالم

( من مجموع درجات  21لنجاح فى التدريب العملى ) %يستكمل الحد الادنى ل

 التدريب الاكلينيكى فى المفرارات العملية وعليهاعاده المقرر دراسة وامتحانا. 

 

 

  مرتبه الشرف 

  يحصل الطالب على مرتبة الشرف اذا تخرج بمعدل تراكمى لا يقل عنB+   وعلى
ون قد رسب فى اى مقرر خلال وايضا الا يك   Bالا يقل تقديرة العام فى اى مستوى عن 

مدة الدراسة ويسجل فى سجل الطالب وشهادة التخرج الحصول على مرتبة الشرف 
 عند تخرجة. 
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 قواعد النظام الكودى والمقررات 
 

يتبع النظام الكودى لكل كلية طبقا لما توصى به مجلس ادارة البرنامج المكثف 
بالكلية على ان يتم اعتماده من مجلس الكلية ويجوز الاسترشاد بكود المقررات 

 والمستوى طبق لا هو موضح . 
 النظام الرمزى والكودى للمقررات العلمية

 

 الرمز المقررات 

 NUR المقررات التمريضية

 MED رات الطبيةالمقر 

 SUP المقررات المساندة

 ELC المقررات الاختيارية

 

 الكود الفصل  

 111  الاول التمهيدى 

 611 الثانى تخصصى

 311 الثالث تخصصى

 011 الرابع تخصصى

 711 الخامس تخصصى

 211 السادس تخصصى

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



- 35 - 

 

 

 

 

 

 

 ةالخطة الدراسي

 

سباعة  140( )الخطة الدراسبية لمرحلبة البكبالوريوس فبي التمبريض )المكثبف .1

 معتمدة( بالإضافة إلى السنة التدريبية )الامتياز(. 

يكون للبرنامج خطة دراسية تحتوي علي مقررات متطلبات الجامعة الاجباريبة  .0

 والاختيارية ومتطلبات الكلية الاجبارية والاختيارية

 

 الفصل الدراسى الاول التمهيدى:

 

ب متطل مقرر/ ساعة معتمدة اسم المقرر كود المقرر

 سابق

متطلب 

 متزامن
 المجموع العملى المعملى النظرى

MED 101 3 - - 3 علم وظائف الاعضاء - - 

MED 102 3 - - 3 علم التشريح - - 

MED 103  التغذية والكمياء

 الحيوية

3 - - 3 - - 

MED 104  ميكروبيولوجى

 ومكافحة العدوى

3 - - 3 - - 

SUP 101 0 - - 0 مصطلحات طبية - - 

SUP 102 0 - - 0 مبادئ الاحصاء - - 

SUP 103 3 - - 3 * احياء - - 

SUP 104 0 - - 0 اللغة الانجليزية - - 

 -  11 -  11 المجموع

 

يسجل الطالب المقرارات التمهيدية فى حال عبدم دراسبتها فبى سبنوات التعلبيم فبى  -

 الكلية التى تخرج منها
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تكببون الثانويببة العامببة علمببى رياضببة  *يسببجل الطلبببة مقببرر الاحيبباء فببى حالببة ان

ويعتبببر مقببرر نجبباح ورسببوب ولا تضبباف عببدد سبباعات البرنببامج  لانببه متطلببب 

 للالتحاق بالبرنامج ولا تضاف درجاتة الى المجموع التراكمى للطالب.

 

 الفصل الدراسى الثانى التخصصى

 

متطلب  مقرر/ ساعة معتمدة اسم المقرر كود المقرر

 سابق 

متطلب 

 متزامن
 المجموع العملى المعملى النظرى

NUR 201 )4 - - 4 اساسيات التمريض ) ن - - 

NUR 202 )4 3 1 - اساسيات التمريض )ع - - 

NUR 203 يضاخلاقيات المهنة والتشريعات فى التمر  0 - - 0 - - 

NUR 204 0 - - 0 مهارات التواصل فى التمريض - - 

NUR 205 0 - - 0 التثقيف الصحى - - 

NUR 206  المعلوماتية وتكنولوجيا التعليم فى

 التمريض

1 1 - 0 - - 

MED 201  0 - - 0 علم الادوية - - 

MED 202 0 - - 0 التغذية فى الصحة والمرض - - 

GEN.201  0 - - 0 متطلب جامعة - - 

ELEC.201 0 - - 0 مقرر اختيارى - - 

   04 3 0 11 المجموع

 

اح ورسوب ولا تضاف الى التراكمى العام وتحتسب متطلب جامعة مادة نج

 من ساعات التسجيل
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 الفصل الدراسى الثالث التخصصى

 

متطلب  مقرر/ ساعة معتمدة اسم المقرر كود المقرر

 سابق 

متطلب 

 متزامن

 المجموع العملى  المعملى النظرى

NUR 301 (تمريض البالغين)ن  4 - - 4 - - 

NUR 302   )4 3 1 - تمريض البالغين)ع - - 

NUR 303    التقييم الصحى ) ن– 

 ع(

0 1 1 4 - - 

NUR 304   0 - - 0 البحث فى التمريض - - 

NUR 305    استراتيجيات التدريس

 فى تعليم التمريض

0 - - 0 - - 

MED 301   0 - - 2 باثوفسيولوجى - - 

MED 302  0 - - 0 امراض باطنة - - 

MED 303  0 - - 0 جراحة عامة - - 

GEN 301 0 - - 0 متطلب جامعة - - 

ELEC 301 0 - - 0 مقرر اختيارى - - 

   04 3 0 11 المجموع
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 الفصل الدراسى الرابع التخصصى

 

متطلب  متطلب سابق مقرر/ ساعة معتمدة اسم المقرر المقرركود 

 المجموع العملى المعملى النظرى متزامن

NUR 401  ن(و الحالات الحرجة تمريض الطوارئ(  4 - - 4 NUR 301 - 

NUR 402  ع( و الحالات الحرجةتمريض الطوارئ(  -  4 4 NUR 302 - 

NUR 403   )تمريض اطفال ) ن  4 - - 4 NUR 301 - 

NUR 404   )تمريض اطفال )ع  - - 4 4 NUR 302 - 

NUR 405 0 - - 0 مراحل النمو والتطور فى مراحل الحياة - - 

NUR 406 0 - - 0 جودة الرعاية التمريضية وامان المريض - - 

MED 401 0 - - 0 طب وجراحة الاطفال - - 

MED 402  0 - - 0 طب الطوارئ و الحالات الحرجة - - 

ELEC.401 0 - - 0 مقرر اختيارى - - 

   02 1 - 11 المجموع
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 الفصل الدراسى الخامس التخصصى

 
متطلب  متطلب سابق مقرر/ ساعة معتمدة اسم المقرر كود المقرر

 متزامن
 المجموع العملى المعملى النظرى

NUR 501    ن        تمريض النسا والتوليد()  4 - - 4 NUR 301 - 

NUR 502    ع        تمريض النسا والتوليد()  -  4 4 NUR 302 - 

NUR 503 ه)ن(مريض نفسي و الصحة العقليالت  4 - - 4  - 

NUR 504 ه)ع(مريض نفسي و الصحة العقليالت  - - 4 4  - 

NUR 505 0 - - 0 التمريض القائم على الادلة - - 

MED 501 0 - - 0 طب النسا والتوليد - - 

MED 502 2 الطب النفسى      

GEN 501 0 - - 0 متطلب جامعة - - 

   24 1 - 16 المجموع

 

متطلب جامعة مادة نجاح ورسوب ولا تضاف الى التراكمى العام وتحتسب 

 من ساعات التسجيل
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 الفصل الدراسى السادس التخصصى

 
متطلب  بقمتطلب سا مقرر/ ساعة معتمدة اسم المقرر كود المقرر

 متزامن
 المجموع العملى المعملى النظرى

NUR 601  تمريض صحة

 المجتمع )ن(

4 - - 4 NUR 403- NUR 501 - 

NUR 602  تمريض صحة

 المجتمع )ع(

- - 4 4 Nur 404 – NUR 502 - 

NUR 603 ن مريض  المسنيت

)ن(      

3 - - 3 NUR 301 - 

NUR 604 ن مريض  المسنيت

)ع(   

- - 3 3 NUR 302 - 

NUR 605  ادارة التمريض

 )ن(

4 - - 0 - - 

NUR 606  ادارة

 التمريض)ع(

- - 2 0 - - 

MED 601 0 - - 0 وبائيات   

MED 602 0 - - 0 الطب النفسى   

   24 9 - 15 المجموع
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 توزيع الدرجات للمقرارات الدراسي بالبرنامج المكثف

 

  دى:الفصل الدراسى الاول التمهي

 
عدد   

الساعا

 ت 

  توزيع الدرجات

مدة 

 الامتحان

 الدرجة تحريرى شفوى عملى اعمال السنة اسم المقرر كود المقرر

اختبار  اعمال فصلية

 فصلى

د\ع ن ع ن صغر عظمى 

 ى

MED 101 3 90 150 90  - 3 - - 60 3 علم وظائف الاعضاء 

MED 102 3 90 150 90  - 3 - - 60 3 علم التشريح 

MED 103  التغذية والكمياء

 الحيوية

3 60 - - 3 -  90 150 90 3 

MED 104  ميكروبيولوجى

 ومكافحة العدوى

3 60 - - 3 -  90 150 90 3 

SUP 101 2 50 100 70  - 2 - - 30 2 مصطلحات طبية 

SUP 102 2 50 100 70  - 2 - - 30 2 مبادئ الاحصاء 

SUP 103 3 75 150 105  - 3 - - 45 3 * احياء 

SUP 104 2 50 100 70  - 2 - - 30 2 اللغة الانجليزية 

  585 1050 675   18 -  375 11 المجموع

 

يسجل الطالب المقرارات التمهيدية فى حال عدم دراستها فى سنوات التعليم فى  -

 الكلية التى تخرج منها

نويببة العامببة علمببى رياضببة *يسببجل الطلبببة مقببرر الاحيبباء فببى حالببة ان تكببون الثا

ويعتبببر مقببرر نجبباح ورسببوب ولا تضبباف عببدد سبباعات البرنببامج  لانببه متطلببب 

 للالتحاق بالبرنامج ولا تضاف درجاتة الى المجموع التراكمى للطالب
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 الفصل الدراسى الثانى التخصصى:

 
عدد  اسم المقرر كود المقرر

 الساعات 

  توزيع الدرجات

 

مدة 

 الامتحان

 الدرجة تحريرى شفوى عملى مال السنةاع

 اعمال 

 فصلية

اختبار 

 فصلى

 صغرى عظمى ع ن  ع ن

NUR 201  اساسيات

 التمريض 

 ) ن(

4 20 - 60 - -  120 200 120 3 

NUR 202  اساسيات

التمريض 

 )ع(

4 - 100 - 20 80  - 200 120  

NUR 203  اخلاقيات

المهنة 

والتشريعات 

فى 

 ريضالتم

2 10 - 30 - -  60 100 60 2 

NUR 204  مهارات

التواصل فى 

 التمريض

2 10 - 30 - -  60 100 60 2 

NUR 205  التثقيف

 الصحى

2 10 - 30 - -  60 100 60 2 

NUR 206  المعلوماتية

وتكنولوجيا 

التعليم فى 

 التمريض

2 10 - 30` - -  60 100 60 2 

MED 201 2 60 100 60  - - - - 40 3 علم الادوية 

MED 202  التغذية فى

الصحة 

 والمرض

2 40 - - - -  60 100 60 2 

GEN.201  متطلب

 جامعة

2 30      70 100 50 2 

ELEC.201  مقرر

 اختيارى

2 30      70 100 50 2 

  650 1100 550  80 20 180 100 170 24 المجموع
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العام وتحتسب  متطلب جامعة مادة نجاح ورسوب ولا تضاف الى التراكمى

 من ساعات التسجيل

 

 

 الفصل الدراسى الثالث التخصصى

 
عدد  اسم المقرر كود المقرر

 الساعات

  توزيع الدرجات

 

مدة 

 الامتحان

 الدرجة تحريرى شفوى عملى اعمال السنة

اختبار  اعمال فصلية

 فصلى

 صغرى عظمى ع ن ع ن

NUR 301  تمريض

 البالغين)ن(

4 20 - 60 - -  120 200 120 3 

NUR 302  تمريض

 البالغين)ع(

4 - 100 - 20 80  - 200 120  

NUR 303  التقييم الصحى

 ع( –) ن 

4 20 - 60 - -  120 200 120 3 

NUR 304  البحث فى

 التمريض

2 10 - 30 - -  60 100 60 2 

NUR 305  استراتيجيات

التدريس فى 

تعليم 

 التمريض

2 10 - 30 - -  60 100 60 2 

MED 301 2 60 100 60  - - `- - 40 2 باثوفسيولوجى 

MED 300 2 60 100 60  - - - - 40 2 امراض باطنة 

MED 303 2 60 100 60  - - - - 40 2 جراحة عامة 

ELEC.301 2 50 100 70      30 2 مقرر اختيارى 

  710 1200 540  80 20 180 100 210 24 المجموع
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 الفصل الدراسى الرابع التخصصى:

 
اسم  كود المقرر

 المقرر

عدد 

 الساعات

 توزيع الدرجات

 

 

 

مدة 

 الامتحان

 الدرجة تحريرى شفوى عملى اعمال السنة

اختبار  اعمال فصلية

 فصلى

 صغرى عظمى ع ن ع ن

NUR 401  تمريض

الطوارئ 

و الحالات 

الحرجة 

 )ن(

4 20 - 60 - -  120 200 120 3 

NUR 402  تمريض

الطوارئ 

و الحالات 

الحرجة 

 )ع(

4 - 100 - 20 80  - 200 120  

NUR 403  تمريض

 اطفال 

 ) ن(

4 20 - 60 - -  120 200 120 3 

MED 404    تمريض

 اطفال )ع(

4 - 100 - 20 80  - 200 120  

NUR 405  مراحل

النمو 

والتطور 

فى مراحل 

 الحياة

2 10 - 30 - -  60 100 60 2 

NUR 406  جودة

الرعاية 

التمريضية 

وامان 

 المريض

2 10 - 30 - -  60 100 60 2 

MED 401  طب

وجراحة 

 الاطفال

2 40 - - - -  60 100 60 2 

MED 402  طب

الطوارئ 

2 40 - - - -  60 100 60 2 
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و الحالات 

 الحرجة 

ELEC.401  مقرر

 اختيارى

2 30      70 100 50 2 

  770 1300 550  160 40 180 200 70 26 المجموع

 

 الفصل الدراسى الخامس التخصصى:
اسم  كود المقرر

 المقرر

عدد 

 الساعات 

  توزيع الدرجات

 

مدة 

 الامتحان

 الدرجة تحريرى شفوى عملى اعمال السنة

ىاختبار فصل اعمال فصلية  

 صغرى عظمى ع ن ع ن

NUR 501  تمريض

النسا 

وليد           والت

 )ن(

4 20 - 60 - -  120 200 120 3 

NUR 502  تمريض

النسا 

والتوليد           

 )ع(

4 - 100 - 20 80  - 200 120  

NUR 503  التمريض

نفسي و 

الصحة 

 العقليه)ن(

4 20 - 60 - -  120 200 120 3 

NUR 504  التمريض

نفسي و 

الصحة 

 العقليه)ع(

4 - 100 - 20 80  - 200 120  

NUR 505  التمريض

القائم على 

 الادلة

2 10 - 30 - -  60 100 60 2 

MED 501  طب النسا

 والتوليد

2 10 - 30 - -  60 100 60 2 

MED 502  الطب

 النفسى

2 40 - - - -  60 100 60 2 

GEN 501  متطلب

 جامعة

2 30 - - - -  70 100 50 2 

  660 1100 420  160 40 150 200 130 24 المجموع

متطلع هامعة مادة حجاا  رمول  لا جااف ال  التراكم  العام  جحت ع 

 مد مااات الت جيل
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 الفصل الدراسى السادس التخصصى

 
عدد  اسم المقرر كود المقرر

 الساعات

  توزيع الدرجات

 

مدة 

 الامتحان

 الدرجة تحريرى شفوى عملى اعمال السنة

 اختبار فصلى اعمال فصلية

 صغرى عظمى ع ن ع ن

NUR 601  تمريض

صحة 

 المجتمع )ن(

4 20 - 60 - -  120 200 120 3 

NUR 602  تمريض

صحة 

 المجتمع )ع(

4 - 100 - 20 80  - 200 120  

NUR 603   تمريض

المسنين     

 )ن(

3 15 - 45 - -  90 150 90 3 

NUR 604   تمريض

المسنين  

 )ع(

3 - 60 - 30 60  - 150 90  

NUR 605  ادارة

التمريض 

 )ن(

4 20 - 60 - -  60 100 60 3 

NUR 606  ادارة

 التمريض)ع(

2 - 40 - 00 40  - 100 60 - 

MED 601 2 60 100 60  - - - - 40 2 وبائيات 

MED 602 2 50 100 70  - - - - 40 2 طب المسنين 

  000 1000 420  110 00 122 200 132 24 المجموع
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 الأكاديمي الإرشاد نماذج

 

 م ررات ج جيل  لع حموذل .1

  اللة أ / لطالع   ليي أكاديمي  رشاد حموذل .2

  ردية  رشادية  الة امتمارة .3

 همااية  الة  رشاد امتمارة .4

 دراميا المتعمريد الطللة ج ويؤ  متمارة .5

 م ررات  لف /  تا ة حموذل .6

 الدرامة اد المن طع للطالع إيد  اادة  لع .7
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 (1نموذج )

   فثكملا جمانربلا نموذج طلب تسجيل مقررات

 

 كليه:  جامعة:

 البرنامج: : قسم

 

 اسم الطالب: .......................................................................................

 رقم موحد:          

ي: ..............................المعدل المستوي:............................   العام الجامع

 التراكمي: .....................

الفصل الدراسي:...........................................المعدل الفصلي 

 السابق..........................................

 

 رجاء تسجيل المقررات التالية:

 ساعاتعدد ال اسم المقرر كود المقرر ورمزه

 العملي موعد المحاضرات النظري

 توزيع القسم المختص
 اليوم

 الساعة
 اليوم

 الساعة

 إلي من إلي من
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 / اسم المرشد الأكاديمي:                                         تحريرا في     /    

 التوقيع                                                                  توقيع الطالب  

 (0نموذج )

 نموذج إرشاد أكاديمي وطلابي لطالب /أو طالبة

 

 اسم البرنامج:

 البيانات الشخصية للطالب أو الطالبة:  

 الرقم الجامعي:  اسم الطالب :

 الفصل الدراسي : القسم :

 عدد الساعات المجتازة : العام الجامعي :

 عدد الساعات المتبقية : عدد الساعات المسجلة: 

 المعدل الفصلي )               (   .المعدل التراكمي )            ( عددا لإنذارات :)إن وجدت(

 معلومات أخرى : هل تم فصله أكاديمياً سابقاً:

 الأكاديمي والطالب :موضوع اللقاء الإرشادي بين المرشد 

 )     ( التسجيل للمقررات الدراسية  

 )     ( عمليات الحذف والإضافة 

 الاعتذار عن مقرر دراسي . )     (

 )     ( الاعتذار عن فصل دراسي .

 تحسين مقرر . )      (

 إعادة قيد . )      (

 التأجيل والانقطاع عن الدراسة . )      (

 عة الخطة الدراسية .مراج )      (

 مراجعة التقدم في المقررات الدراسية.  )      (

 مراجعة وتقييم المواظبة والحضور . )      (

 بعض المشكلات التي تعوق تقدمه الدراسي :

 مشكلة دراسية . )      (

 مشكلة اجتماعية . )      (

 مشكلة نفسية . )      (
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 مشكلة أسرية . )      (

 مشكلات أخرى . (  )    

 توصية المرشد الأكاديمي والطلابي :............................................................

 التوقيع.........................التاريخ:............. اسم المرشد.........................

 (3نموذج )

 استمارة حالة إرشادية فردية

 

 

من تلك الاستمارات  لمشرف وحدة الإرشاد الأكاديمي والطلابي )تسلم صورة  

 بالكلية قبل انعقاد اختبارات كل فصل دراسي (

 الكلية .......................                                    البرنامج ..................

 ة الإرشادية )      (عدد طلاب المجموع  اسم المرشد الأكاديمي : .....................

 العام الجامعي ..............                                  الفصل الدراسي ................. 

 
 : الأكاديمي الرقم :الطالبة أو الطالب اسم

 )            ( الفصلي المعدل : الطالبة/ الطالب التخصص الدراسى الفصل
 )           ( التراكمي المعدل

 :  الإرشادي اللقاء انعقاد وتاريخ يوم : الدراسي المستوى

 :  الإرشادي اللقاء موضوع
................................................................................................................................

................................................................................................................................
................................................................................................................................

................................................................................................................................
................................................................................................................................

............................................. ........... 
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 :  الإرشادي اللقاء نتائج
................................................................................................................................

................................................................................................................................
................................................................................................................................

................................................................................................................................
................................................................................................................................

................................................................................................................................
..................................... 

 .........................................الطالبة أو الطالب توقيع
 

 

 (4نموذج )

 استمارة إرشاد حالة جماعية

 

 اسم البرنامج: ................................

ة التي نفذت خلال الفصل الدراسي :..................للعام اللقاءات الإرشادية الجماعي

 م00/    00الجامعي     

)تسلم صورة من تلك الاستمارات  لمشرف وحدة الإرشاد الأكاديمي والطلابي 

 بالكلية قبل انعقاد اختبارات كل فصل دراسي (

........ القسم اسم المرشد الأكاديمي : ..........................الكلية ..........

...................... 

العام الجامعي...............الفصل الدراسي ............. عدد طلاب المجموعة 

 الإرشادية )        (

عدد اللقاءات الإرشادية الجماعية التي نفذت خلال الفصل الدراسي :.............. 

 اليوم والتاريخ............
 

 م
 نتائج الإرشاد الجماعي موضوع الإرشاد الجماعي اسم الطالب / الطالبة الطالب /الطالبةالرقم الأكاديمي 

1   

  

0   

3   

4   

2   

2   

2   

0   
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1   

1   

10   

11   

10   

13   

14   

12   

 

 

 (2نموذج )

 )استمارة تقويم الطلبة المتعثرين دراسياً(

 

 رقم الأكاديميال

.......... 

 اسم الطالب:

...................... 

 المستوى الدراسي

................... 

 الكلية والتخصص

............ 

 المعدل الفصلي

................. 

 المعدل التراكمي

.............. 

أسباب التعثر 

 الدراسي

1................................................................................................................. 

0................................................................................................................. 

3............................................................................................................. 

4................................................................................................................ 

2................................................................................................................. 

2................................................................................................................. 

0............................................................................................................... 

1............................................................................................................... 

إجراءات 

التخلص من 

أسباب التعثر 

 الدراسي :

1................................................................................................................ 

0............................................................................................................... 

3 ..............................................................................................................

4............................................................................................................. 

2............................................................................................................... 
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2............................................................................................................. 

0................................................................................................................. 

1................................................................................................ .............

1............................................................................................................ 

 م     المعدل الفصلي )              ( المعدل التراكمي )              (001متابعة الطالب في الفصل الدراسي التالي :   

 

 

 (2نموذج )

 ذج إضافة / حذف مقرراتنمو

 

 اسم البرنامج: .............................................................................

 اسم الطالب : ..................................  الرقم الجامعي : ..............................

 م001/    001...... العام الجامعي : المستوى : ........ الفصل الدراسي : ..........

 التخصص الرئيسي :............................   التخصص الفرعي : .....................

 رجاء إضافة / حذف المقررات التالية

 رقم المقرر اسم المقرر بيـان

 مقررات مطلوب إضافتها

  

  

  

 مقررات مطلوب حذفها
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 تنفيذ الطلب   )    ( تعذر تنفيذ الطلب وتحال إلى لجنة الإرشاد الأكاديمي)   ( تم  

 في حالة عدم تنفيذ الطلب يذكر السبب :  

.................................................................................... 

.................................................................................... 

 المرشد الأكاديمي : ...........  التوقيع : ........... القسم : ............... 

 م001التاريخ : /     /   

 عضو لجنة الإشراف الأكاديمي : .................  التوقيع: ..................

 م001التاريخ :  /    /    

 (0نموذج )

 طالب المنقطع عن الدراسةطلب إعادة قيد لل

 ................................................................................. اسم البرنامج:

 تنص اللائحة على أنه لإعادة القيد يشترط ما يلي:

  أن لا يكون الطالبب مفصبولا أكاديميبا ) معدلبه أقبل مبن واحبد ( خبر ثبلا  فصبول
 دراسية له .

 الطالب لإعادة قيده خلال أربعة فصول دراسية من تاريخ طي القيد . أن يتقدم 

 . أن يوافق مجلس الكلية المعنية والجهات ذات العلاقة 

 .لا يجوز إعادة القيد أكثر من مره 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 الكلية عميد
 جحية  يلة  يعد

  أج دم أحا الطالع : ........................رإؤ

        

 الكلية : ....................................          ال  ؤ :  ......

             م211الفصل          آمل منكؤ  اادة إيد،  ل  الدرامة  ي  

 للأملال الآجية : ...........................................................................

 م211امؤ الطالع : ................................     التوإيع :        التاريخ :     ف       ف   

م   الفصل : ..........    ال نة : .............  ادد الفصوا التي 211تحاق :   ف     ف    جاريخ الال

 درمها :............ ال ااات المعتمدة : ...........  المكت لة : .....   المعدا التراكمي.............

 لا         هل الطالع منلر   حعؤ        لا      شر    اادة ال يد م تو اة    حعؤ 

 رليع إ ؤ : .........................................................

 جحية  يلة  يعد

  اإ ادة . أمل مد ميادجكؤ درامة  تع الطالع  ار  موتواة ال  المجالع المعنية

  لكؤ ج دير،                                                       

 عميد الكلية                                                  لأكاديميمنسق الإرشاد ا    

 ا.د /

ل
جي
س
لت
وا
ل 
و
قب
ال
 ب
ص
خا
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 مصطلحات الارشاد الاكاديمي

  

  :امليدة الارشداد  هو ااو هيئة التددريع المكلدب يتن ديلمن ل  رشاد أكاديمي

  .الاكاديمي   متايعة جنفيل آلياجه

 هو ااو هيئة التدريع المكلب ياإشراف ال  ادد معديد مدد مرشد أكاديمي :

  درامتهؤ يالكلية.  الطالع أ  الطاللات الا  ترة

 هو الطالع الل، يتمتع ي درات ذهنية االية أ  أدا  مميدز  دي الطالع الموهول :

  جدامها الكلية أ  الجامعة  لات  التيأ د الاحشطة  أ  المجا

 هددو الطالددع الددل، يحصددل الدد  ج ددديرات مميددزة جمكندده مددد الطالددع المتفددوق :

   ي مجاا درامته  جحصيل معدا مرجفع لا ي ل اد الامتيا 

 هو الطالع الل، لؤ ي تطيع جح يل معدا  كمداا م درر  ا دد أ  الطالع المتعمر :

  م توى درامي  ا دأكمر أ  الل، رمع أكمر مد مرة  ي 

 هو املية م اادة الطالع ال  جحديد المشاكل النف ية التدي جتممدل  رشاد حف ي :

ب   ي جمير الشخصية  ال لوك  الاحفعاا    التي جي ر اليه مما ي لع لده صدرااا

ب مع مد  ولهلأ   يوإعه  ي أ مات جي ر الد   ب اارهيا ب مع حف ه أ  صرااا دااليا

لأ  يترجددع الدد  ذلددك  رماحدده مددد الامددت رار النف ددي جوا  دده النف ددي  المجتمعددي

 . التريو، الاهتمااي 

 هو العملية الارشادية  التي جتعامل مع ييئة الطالع الاهتماايدة  رشاد اهتمااي :

أهل م اادجه ال  جح يل التوا ل النف ي    الامرية   ما  وله مد المجتمع مد

 . الاهتمااي

 الكلية عميد
 جحية  يلة  يعد

   د إرر مجلع كلية : ...........   ي هل ته رإؤ : ............  

 م 211يتاريخ :    ف     ف  

ال   اادة إيد   احه جمت الموا  ة   يعد مصادإة معلي مدير الجامعة ي رار رإؤ : ............   جاريخ

 رإؤ :                                                الطالع             
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 الدد  ااتيددار الدرامددة المتوا  ددة مددع  : هوامليددة م دداادة الطالددع رشدداد مهنددي

ال درات  الامتعدادات   الميوالأ  ذلك يت ديؤ المعلومات الل مة اد المجدالات 

الدرامددية يشدد يها: التعليمددي  المهنددي كددي يعددد الطالددع حف دده لم ددت لله المهنددي 

 يشرع  ي جحديد ذلك المصيرلأ مع األخل  دي االعتلدار تدر رة موا حدة الطالدع 

 إدراجه  ت  ي تطيع التكيب مع مهنة الم ت للييد  مو اجه  

 


