
 - 0 - 

 

 

 

 كلية التمريض

 جامعة المنصورة
 

   

 

 امعة المنصورةج –التمريض  كلية

 الإرشاد الأكاديمي دليل

 لأعضاء هيئة التدريس 

بنظام  سالبكالوريو  برنامج

 الساعات المعتمدة

2024-2025 

 

 رشاد الأكاديميال  عام منسق

  أبو الخير  دينا محمد اسماعيل د/

 لطلابوكيل الكلية لشئون التعليم وا
  والقائم بعمل عميد الكلية

 زكريامحمد عبير .د/ أ
 



  

   - 1 - 

 

 

 كلية التمريض

 جامعة المنصورة
 

   

                            
 امعة المنصورةج –التمريض  كلية

 

 الإرشاد الأكاديمي  دليل

 هيئة التدريس لأعضاء

بنظام  سالبكالوريو جبرنام

 الساعات المعتمدة
 

2024-2025 
 
 
 



  

   - 2 - 

 :إعداد ومراجعة

 

 وكيل الكلية لشئون التعليم ورة/الدكت الأستاذة السيدة

  والقائم بعمل عميد الكلية والطلاب

 عبير محمد زكرياأ.د/ 
  إدارة التمريضستاذ أ

      

 لمعتمدةا الساعات رنامجب مدير كتورة/الد السيدة

 البكالوريوس لمرحلة

  

 داليا السعيد خليلد/ 

 صحة المجتمعمدرس تمريض 

 

  

 لأكاديميا الإرشاد امع منسق تورة/الدك السيدة

 

 دينا محمد اسماعيلد/ 
 والتوليد المرأةصحة مدرس تمريض 

 

 

 

 

 



  

   - 3 - 

 كاديميالأ رشادالإ وحدة

 

  

 

 مقدمة
 

 الجودة عناصر أحد العالي التعليم مؤسسات في الأكاديمي الإرشاد يعد

 الطلاب عريفبت التدريس هيئة أعضاء خلاله من يقوم للتعليم مساند نظام فهو التعليمية

 راسيةد وفرص مجالات من تتيحه ومما والطلابية الدراسية وأنظمته المؤسسات بتلك

 التغلب في ومساعدتهم الدراسية مسيرتهم لتصحيح اتهميوإمكان الطلاب قدرات وتنمية

 ظراون والجامعة، للكلية التربوية المخرجات لتحسين عقبات من يعترضهم ما على

 أحد عدي الأكاديمي فالإرشاد التعليمية العملية في الارتكاز محور هو الطالب لأن

 هيئة ومعاوني أعضاء بين صحيحة جامعية علاقة بناء في الأساسية الخطوات

 لسبلا همأ من كاديميالأ والإرشاد خرىأ جهة من الطلاب وبين ، جهة من التدريس

 مساندتهو شخصيته وتنمية كاديميةالأ العلمية الدراسة وسبل ، الطلاب قدرات لتنمية

 يف يثمر سوف مام والتوعية النافعة المشورة وتقديم ، ا  صحي ومتابعته يا  واجتماع ا  نفسي

 التحليل ىعل والقدرة بالنفس والثقة والمعرفة بالعلم مزودين أبناء من أجيال تخريج

 لدراسيا والتحصيل والإبداع التميز على الطلاب تحفيز أيضا و ، النقدي فكيروالت

 .البناء
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اد رشلإأن تكون وحدة الإرشاد الأكاديمي بالكلية وحدة متميزة ورائدة في ا

 .الأكاديمي والنفسي والمهني للطلاب

  
  

  
 

لال خمن  لطلبة بالكليةتقديم خدمات الإرشاد الأكاديمي والنفسي المتكاملة ل

 دافهمحل المشكلات الأكاديمية والنفسية والاجتماعية التي تعوقهم من تحقيق أه

دراسي هم الالتعليمية وتزويدهم بالمهارات الأكاديمية المتنوعة التي ترفع من تحصيل

عايير مع م وتحقق طموحاتهم العلمية وتنمية مهارتهم في المجالات المختلفة بما يتفق

 ة العالمية بالجامعات.الجود

 
 

 .الكلية وطالبات طلاب بين والطلابي الأكاديمي الإرشاد ثقافة نشر .1

 .الجامعية واللوائح والإجراءات بالنظم الطلاب تعريف .2

 .بالكلية للطلاب المتخصصة الاستشارات تقديم  .3

 الأكداديمي الإرشداد مجدالات فدي التددريس هيئة أعضاء وقدرات مهارات تنمية  .4

 .والطلابي

 .الكلية طلاب بين الشائعة والمشكلات السلبية الظواهر من الحد  .5

 .الكلية لطلاب النفسي التوافق تعزيز .6

 الرؤية

 الرسالة

 الأهداف
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 .بالكلية والموهوبين المتفوقين للطلاب والتحفيز الدعم تقديم  .7

 بالكلية ا  أكاديمي المتعثرين الطلبة من الحد .8

 

 لتزامالإ طالبال وعلى الطلاب، بها ليستنير هامة توجيهات الدليل هذا يقدم

 بلق من المنشودة هدافالأ لتحقيق به مدرج هو مال ك وفهم للإسترشاد بقراءته

 .والجامعة والكلية الطالب

 

 الوحدة مهام

  امهاـقسأوبالكلية ريفهم ـتعالطلاب الجدد وه ـتوجية باستقبال ولوحده اهذتختص 

 .والحياة الجامعيةة ـسراللدالمختلفة وتهيئتهم 

 ثناء معة أية مع الطلاب لتعريفهم بأهمية الرجوع إلى لوائح الجاعقد لقاءات دور

 .مسيرتهم الدراسية وضرورة التواصل مع مرشدهم الأكاديمي

 تعريف الطلاب بلوائح الدراسة والحقوق الطلابية. 

  اتها ن خدممنشر الوعي بين الطلبة حول ماهية الوحدة وأهميتها وكيفية الاستفادة

 .ةوالنشرات وموقع الكلية على الشبكة العنكبوتيوذلك عن طريق اللقاءات 

 تقليل فرص التعثر الأكاديمي. 

 شورة لهميم المتقدو ا  علميو يا  جتماعوا  نفسياو ا  ديميكاألكلية اطلبة د شاإر. 

  ت لمقرراداء عملية الإرشاد الأكاديمي أثناء تسجيل اأالإشراف على عملية سير

 .جراء الحذف والإضافةإو

  عضاء أتوزيع الطلاب على المرشدين والمرشدات الأكاديميين من متابعة عملية

 .هيئة التدريس وفق مجموعات الإرشاد

  مني زإعلان قائمة بأسماء الطلاب في مجموعات الإرشاد الطلابية ووضع جدول

 .رشادهم مع الأعضاءإلمتابعتهم و
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 اعيدوعضاء وجداول القاعات والمقسام وجداول الأتزويد المرشدين بجداول الأ 

 .وكل ما يتعلق بالطلاب

 ميرشاد الأكاديتنظيم اللقاءات والبرامج التي تدعم الطلاب في مجال الإ. 

 مساعدة الطلاب في اختيار التخصص والمسار. 

 الاهتمام بالطلبة الذين يعانون من ضعف في تحصيلهم الأكاديمي. 

 كثرة  - فتح ملفات للطلاب للمتابعة الخاصة في حالات تدني المستوى الدراسي

 .لمتضررين اجتماعيا  ونفسيا  ا -الغياب 

 ا  يلاب الموهوبين والمتميزين أكاديمالاهتمام بالط. 

 لاب ع الطتسليم منسقي الإرشاد في البرامج قائمة الطلاب الجدد وتكليفهم بتوزي

 .على أعضاء هيئة التدريس

 وضع الَية لتلقى شكاوى الطلاب والرد عليها. 

 ت يشمل أعمال الوحدة وكذلك تقريرا  عن مستويا الرفع بشكل دوري بتقرير

 .الطلبة إلى وكالة الشؤون الأكاديمية

   والمتعاونين مع الوحدة تكريم الطلاب المتميزين علميا. 

 ها لتعرض التعاون والتنسيق مع الجهات ذات العلاقة لتذليل الصعوبات التي قد ي

 الطلاب.

 ديمي الخاصة بالإرشاد الأكا تمثيل الجامعة في اللجان والمجالس واللقاءات

 .والنفسي

 ودة ة الجعتماد البرامجي والمؤسسي بالتعاون مع وحدستجابة لكل متطلبات الإالإ

 .بالكلية

  ك لمناقشة و حسب ما يستجد وذلأأسابيع  4تجتمــــع اللجنـــة بشكل دوري كـــل

 .كاديميينو التقارير المرفوعة من المرشدين الأأالتقارير الدورية 

 ل اعما فع التقارير الدورية الى وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب وتشملر

 الوحدة وكذلك تقريرا عن مستوى الطلاب.
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 كاديميالأ المرشد

 المسيرة متابعة على القدرة لديهم ممن التدريس هيئة عضاءأ أحد هو

 سيةوالنف الصحية أوضاعهم عن الكثير تعكس والتي الطلاب من لمجموعة الدراسية

 .استهمدر أثناء لها يتعرضون قد التي المصاعب تقليل في ومساعدتهم والاجتماعية،

 
 

 
 

 :وتتمثل في

 :يهتم ف: عقد اجتماع مع مجموعته الطلابية في بداية الفصل الدراسي ي أولا 

 ة بداي التعارف بينه وبين طلابه لإزالة الرهبة التي قد يشعر بها الطالب في

معدة ارة الإلزامهم بتدوين بياناتهم في الاستموئة التدريس التعامل مع أعضاء هي

 لذلك والتنبيه على أهمية الحضور والانضباط خلال دراستهم.

  و مله هعتوضيح إيجابيات تواصلهم مع المرشد الأكاديمي ومزاياه وإشعارهم بأن

 .تقديم العون والمساعدة لهم

 اسةتوزيع الأوراق والمطبوعات التعريفية بلوائح الدر. 

  ت زيارابتحديد ساعاته المكتبية وإعلانها للإجابة على استفساراتهم والترحيب

 .الطلبة له بمقر الإرشاد أو القسم العلمي

  شادهمإروتوضيح أهمية المرحلة الجامعية وكونها بداية الطريق نحو المستقبل 

قوم إلى ضرورة بناء علاقات سليمة بينهم وبين جميع أعضاء هيئة التدريس ت

 .حترام والتقدير واستثمارها في التحصيل العلمي الجيدعلى الإ

   ل تسجيمواعيد ال تنبيه الطلاب إلى ضرورة معرفة تقويم العام الجامعي خصوصا

 .ضافة ... الخوالإ والحذف

 تشجيع الطلاب على المشاركة في الأنشطة الطلابية بالكلية والجامعة. 

  الخطة الدراسيةرصد ومتابعة التقدم الدراسي للطالب عبر. 

بالكلية كاديميالأ رشادالإ آليات  
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  ذى مان الن جميع الطلاب يعرفون المكان والزأعلى المرشد الاكاديمي التأكد من

  .تبدأ فيه المحاضرات

 أى  دارة الكلية لحلإكاديمي هو حلقة الوصل بين الطلاب ويكون المرشد الأ

  .مشاكل قد يتعرض لها الطالب

 نة لمعاويس أو الهيئة اعند حدوث أي مشكلة بين الطالب وأحد اعضاء هيئة التدر

 .يقوم المرشد الاكاديمي بالتدخل لمحاولة حل هذه المشكلة

 راسية ة الدكاديمي بتعريف الطلاب بالبنود التي تهمهم من اللائحيقوم المرشد الأ

 .رجات أعمال السنة والعملي ... الخد –مثل عدد ساعات المقرر 

 
 :طالب لكل الأكاديمي الإرشاد ملف تجهيز:  ثانيا  

 

 وياتمحتال الملف ويشمل طالب لكل ملف بتجهيز الأكاديمي المرشد يقوم

 :الآتية

  نسخة من بيانات الطالب الشخصية ووسائل التواصل معه )هاتف، بريد

 إلكتروني(

 نسخة من إشعار الطالب بمرشده الأكاديمي. 

 نسخة من جدول تسجيل الطالب لكل فصل دراسي. 

 نسخة من نتيجة الطالب الفصلية. 

 سخة من الخطة الدراسية للطالبن. 

 نسخة من السجل التراكمي للطالب بداية كل فصل. 

 بنسخة من أوراق الحذف والإضافة للمقررات الدراسية التي يقدمها الطال. 

 نسخة من أي قرار يتُخذ بحق الطالب. 

 
 :ديالفر الإرشاد وساعات الجماعي الإرشاد مواعيد تنظيم: ثالثا  

 

 حوالهمأ فيه يتفقد أسبوعين كل مرة طلابه مع جماعي لقاء بتحديد المرشد يقوم 

 لهم ويسدي عوائق من يطرحونه فيما ويناقشهم لمشاكلهم ويستمع الدراسية

 .النصائح
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 مكتبه باب على يعلنهاو الطلاب فيها يستقبل التي الفردي الإرشاد ساعات يحدد 

 .الامکان قدر فيها بالتواجد ويلتزم

 
 :لطلبةل الدراسي التأخر أو التعثر حالات مع التعامل آلية:  رابعا  

 

 ليتحص الذي والطالب,  فأكثر واحد مقرر في رسب الذي هو المتعثر الطالب 

 .أكاديمي إنذار على

 علي عالاطلا من الأكاديمي المرشد على المتعثرين الطلاب تحديد مسؤولية تقع 

 .الإرشادية بمجموعته المتعثرين الطلاب نتائج

 يتولى التي مجموعته في التعثر حالات عن تقرير بإعداد أكاديمي مرشد كل يقوم 

 يتم ناتعلاالٳ عبر أو الإلكتروني البريد عبر معهم التواصل خلال ومن إرشادها،

 .التعثر أسباب وتحديد الطلبة هؤلاء مع لقاءات عقد

 ومدير البرامج في الأكاديمي الإرشاد منسقي قبل من التعثر تقارير دراسة يتم 

 .المتعثرين الطلاب احتياجات وتحديد بالكلية الإرشاد دةوح

 صبخصو آرائهم واستماع معهم التجاوب في الطلبة الأكاديمي المنسق يشارك 

 الدراسي المستوى لتحسين خطة لوضع مقترحاتهم ويناقش التعثر أو التأخر

 علي مث ومن رشادالٳ لجنة علي عرضها ويتم للتعثر، أدت التي الأسباب ودراسة

 .للطلبة مناسب هو ما وإقرار لدراسة الكلية مجلس

 شئونل الكلية وكيل مع بالتنسيق بالكلية الأكاديمي الإرشاد وحدة مدير يقوم 

 لتعثرا أسباب لمعالجة المناسبة الدورات وإقامة لتحديد الكلية وعميد الطلاب

 .المتعثرين للطلاب الذاتية القدرات تنمية في وخاصة

 ىمستو تحسن بمتابعة الامتحانات نتائج إعلان فور يميأكاد مرشد كل يقوم 

 القسم يسرئ تزويد مع الإرشاد لوحدة بذلك تقرير وتقديم الطلاب لهؤلاء الإنجاز

 .التقرير من بنسخة
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 :المتفوقين الطلاب رعاية: خامسا  
 

 لخلا من دراسيا   المتفوقين الطلاب الدراسي الفصل بداية في المرشد يحدد 

  .النتائج على اطلاعه

 تكريمهم وبموعد بإنجازاتهمليبلغهم  بطلابه المرشد يتواصل. 

 اءأسم وتجمع البرنامج في الأكاديمي الإرشاد لمنسق بأسمائهم قائمة يرفع 

 .بالكلية الأكاديمي الإرشاد وحدة لمدير وترفع برنامج كل في المتفوقين

 تكريمهم بشأن الكلية وكيل مع الإرشاد وحدة مدير ينُسق. 

 لىع تحتوي بالكلية شرف لوحة في المتفوقين الطلاب أسماء عن الإعلان تمي 

   .المتميزين الطلاب وصور أسماء

 من كتبلل الخارجية الاستعارة أحقية على الحصول الأوائل الثلاثة للطلاب يحق 

 بهذا تعارف بطاقة ويمنح المكتبة أمين أو مسئول تحدده الذي بالعدد المكتبة

 .المعنى

 دريبيةالت البرامج حضور في المتفوقين الأوائل الخمسة للطلاب ولويةالأ تكون 

 خلال نم عقدها يتم التي والبرامج بالكلية والتطوير الجودة وحدة تعقدها التي

 .الجامعة طلاب مهارات بتهيئة والخاصة الطلاب لشئون الكلية وكيل لجان

 دالإرشا عمليات في الأخيرة المستويات في المتفوقين الطلاب إشراك يمكن 

 فرقة بكل الدراسية والمقررات بلوائح زملائهم تعريف حيث من الأكاديمي

 .الجدد الطلبة استقبال في والمشاركة دراسية

 لمجانيةا الرحلات في شتراكللٳ الأوائل الخمسة الطلاب دعوة في الأولوية تكون 

 .بابالش ةورعاي الطلابية الأنشطة ضمن من الكلية تنظمها التي المدعومة أو

 

 : والمبدعين الموهوبين الطلاب مع التعامل آلية: سادسا  

 

 أداء وأ فائقة ذهنية بقدرات يتمتع الذي الطالب هو المبدع أو الموهوب الطالب 

  .الجامعة وأ الكلية تدعمها التي المجالات أو الأنشطة أحد في أقرانه يفوق متميز
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 شطةللأن فصلي برنامج بإعداد فصل كل بداية في الطلابي النشاط مسؤول يقوم 

 الثقافي النشاط تشمل والتي المتنوعة بالكلية الصيفية والأنشطة الدراسة أثناء

 المرشد يقومو الدراسي الفصل خلال ستقام التي والاجتماعي والرياضي

 رازإب على وتشجيعهم الكلية أنشطة في المشاركة على الطلاب بحث الأكاديمي

  .مواهبهم

 نواحيال مختلف في والمبدعين الموهوبين باكتشاف الطلابي لنشاطا مسؤول يقوم 

  .الأكاديمي الإرشاد وحدة مدير إلى أسماءهم ورفع

 مقدراته لتطوير دورات في شتراكالٳ علي والمبدعين الموهوبين تشجيع يتم 

  .والابتكارية والإبداعية الذهنية

 للكلية الأكاديمي رشادالإ وحدة مدير مع بالتنسيق الطلابي النشاط مسؤول يقوم 

 تمنح لتيا الجوائز ونوع قيمة بتحديد الكلية وعميد الطلاب لشئون الكلية ووكيل

  .والمبدعين الموهوبين للطلاب

 الكلية داخل فصلي حفل في والمبدعين الموهوبين الطلاب تكريم يتم. 

 والجامعة الكلية وفي الإبداع لوحة في المبدعين أسماء إعلان يتم. 
  

 :خاصة رعاية إلى تحتاج التي الحالات رصد آلية: ا  سابع
 

و أعلى المرشد الأكاديمي عند وجود حالات خاصة تحتاج إلى أخصائي نفسي 

لك ان بتمنسق الإرشاد بالفرقة أو البرنامج الدراسي بيلاجتماعي أو طبي أن يرفع 

ية كيف فيالحالات وعمل بيان حالة أو دراسة حالة ليتم التنسيق في وحدة الإرشاد 

ه ى هذالتعامل معها ووضع الحلول المناسبة لها بالتشاور مع عميد الكلية و تبق

 :تيمن تلك الحالت الآ. .الحالات محاطة بسرية تامة متى تطلب الأمر

 الانخفاض المفاجئ في الأداء الدراسي دون أسباب مبررة. 

 نسحاب من الكليةطلب غير مبرر للتأجيل أو الٳ. 

 عضاء هيئة التدريس حول سلوكيات سلبية مستمرة يظهرها شكاوى من قبل أ

 .الطالب

 ضعف قدرة الطالب على التعبير عن مشاكله أو وصفها بشكل واضح. 
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 س أو اليأ رتباك أو الإحباط أو اللامبالاة أومظاهر بارزة لحالات عميقة من الٳ

 .الأعراض والأمراض النفسية

 

 :مهام ومسؤوليات الطالب في عملية الإرشاد

 
 هدافللطالب دور أساسي في نجاح عملية الإرشاد الأكاديمي وتحقيق الأ

تحمل اته وعليه التوجيه والطالب عليه اتخاذ جميع قرار فالمرشدالمرجوة منها، 

ترح اد يقولتحقيق الاستفادة المرجوة من عملية الإرش، مسؤولية  تلك القرارات

 أن يقوم بإتباع الخطوات التالية:

 

 :اجتماع الطالب مع المرشد الأكاديمي يجب عليه التي: قبل  أولا 

 

 الإلمام بالجدول الزمني لساعات الإرشاد الأكاديمي للمرشد والمخصص له. 

 تحديد المواعيد ومعرفة مكان الاجتماع  مع المرشد بوقت كاف. 

 لتزام بالحضور في المواعيد المحددةالٳ. 

 ي تدددور فددي ذهندده قبددل موعددد هتمامددات التددتحضددير وكتابددة جميددع التسددا لات والٳ

 .المقابلة

 كاديمي جيدا  للوقوف على كل ما هو مطلوب إنجازهمراجعة السجل الأ. 

 ه التأكد من إعداد وتحضير معلومدات صدحيحة وبياندات حقيقيدة مرتبطدة باحتياجاتد

 .الفعلية للاستفادة من وقت المقابلة
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ا   :: أثناء المقابلة ثانيا

 ى التعامددل بشددفافية وصددراحة مددع مرشددده إحضددار ملفدده الدراسددي والحددرص علدد

 .الأكاديمي

 طرح جميع ما يدور بخاطره حتى يستطيع المرشد مساعدته. 

 مناقشة المرشد الأكاديمي فيما لا يستطيع المرشد مساعدته. 

 الحرص على الاستفادة من وقت المقابلة  بقدر المستطاع. 

 ب إنجازهكاديمي جيدا  للوقوف على كل ما هو مطلومراجعة السجل الأ. 

   تحديد والتأكيد على أسهل وأسرع طرق الاتصال بالمرشد الأكاديمي شخصيا 

ا   :: بعد المقابلة ثالثا

 إتباع ما يوصي به المرشد بعد مناقشته. 

 و إرسال أي استفسدارات إضدافية للمرشدد لتحديدد ميعداد الدرد عليهدا سدواء فدوري ا

 .مؤجل

 بنه التأثير على أداء الطالإطلاع المرشد على أي تغيير هام قد يكون من شأ. 

 التأكد من فهم كافة التوجيهات والمتطلبات. 

 الإلمام بأجندة العام الدراسي وأي تعديل يطرأ في حينه. 

 كددداديمي مدددون بددده جميدددع مددا يخدددص اللقددداءات عمددل ملدددف شخصددي للإرشددداد الأ

 .ي نموذج مراد تعبئتهأوالتوصيات والاحتفاظ  بصورة ضوئية من 
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 ول عدن ن الطالب هدو المسدؤول الأمسؤولية  تقدمه الدراسي لأ علي الطالب تحمل

 .نجاحه

 

 :تيةتتكون كلية التمريض بجامعة المنصورة من الأقسام العلمية الآ

 

  الدراسة نظام

يقددوم نظددام الدراسددة بكليددة التمددريض جامعددة المنصددورة علددى نظددام السدداعات 

 لوريوس فلياسة لنيلل درجلة البكلاونظام الدرالمعتمدة القائم على التعلم الذاتي الموجه 

 العلوم التمريضية كالتالي:

 مستويات دراسية   ربعأتتكون مدة الدراسة من  -1

 أقسام الكلية
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 معيينتتكون المستويات الدراسية من الأول إلى الرابع من فصلين دراسيين جا 

تعقبها  دراسيا   ( خمسة عشر أسبوعا  15مدة الفصل الدراسي ) مستوىلكل 

 امتحانات نهاية الفصل. 

 7أسدابيع دراسدية بحدد أقصدى  8دراسدي صديفي مكثدف مدتده يجدوز فدتح فصدل   -2

 حددها الكلية ويقرها مجلس الجامعة.تساعات معتمدة طبقا لضوابط 

ي فدي بداية الفصول الدراسية تحدد طبقدا  لتعليمدات الجامعدة ويبددأ الفصدل الصديف -3

بر ر أكتددوفددي بدايددة شدده )الامتيدداز(منتصددف شددهر يوليددو. و تبدددأ السددنة التدريبيددة 

ر بالنسدبة لخريجدي دور ينداي امدألخريجي دور مايو و الفصل الدراسي الصديفي. 

 ول مايو.أيبدا امتيازهم في 

ه سدداعة معتمددد 24ذا اجتدداز مددا لا يقددل عددن ٳينقددل الطالددب إلددي المسددتوي الثدداني  -4

 سداعة معتمدده ويسدجل 60ويسجل في المستوي الثالث إذا اجتداز مدا لا يقدل عدن 

سدداعة معتمددده ولا تحسددب  96ابددع إذا اجتدداز مددا لا يقددل عددن فددي المسددتوي الر

 متطلبات الجامعة ضمن هذه الساعات.

يدددؤدى الطالدددب سدددنة ميلاديدددة تطبيقيدددة إجباريدددة )سدددنة الامتيددداز( بالمستشدددفيات  -5

و أي مؤسسدددة صدددحية أخدددرى تحدددت أوالمؤسسدددات الصدددحية  التابعدددة للجامعدددة 

عة المنصدورة أو أي جامعدة امج –التخطيط و الإشراف المباشر لكلية التمريض 

 أخرى وذلك قبل التصريح له بمزاولة المهنة. 

 و لقدانونالمبداد  العامدة لنجليزيدة ماعددا مقدرر لغة الدراسة بالكلية هي اللغدة الٳ -6

 .تزان الحركيالٳو  اللياقة البدنيةو  حقوق الإنسان
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 معتمددة ساعة (144) الطالب يجتاز أن البكالوريوس درجة على الحصول يتطلب -

 لدبللطا الدراسدي العدبء تحديدد يدتم و الأربعدة الدراسدية  المسدتويات خلال بنجاح

 الدراسددي الفصددل فددي الطالددب أنجددزه مددا ضددوء فددي دراسددي فصددل كددل بدايددة فددي

 لدىٳ بالإضدافة. ةمعتمدد سداعة 18 – 12 بدين ما الدراسي العبء ويتراوح. السابق

 .)الامتياز( التدريبية السنة

 3 عللللللن التراكمللللللي معللللللدلهم يقللللللل ل ذيناللللللل تفللللللوقينالم للطلللللللاب يجللللللوز -

  سللاعات ثلللا  أقصللى بحللد الختياريللة المقللررات مللن إضللافي لمقللرر التسللجيل

  الدراسدددية الجدددداول ظدددروف سدددمحت إذا العلللاد  الدراسلللي الفصلللل فلللي معتملللدة

 هيتبعد الدذي القسدم رئديس واعتمداد الأكداديمي المرشدد مدن بتوصدية ذلدك ويدتم بذلك

 .الطالب

 أي فددي لدراسددتها اختياريددة مقددررات 3 الدراسدية المقددررات ضددمن الددبالط يختدار -

 مقدررات علدى تشدمل أن علدى لرغبتده طبقدا( الثدامن إلدى الأول من) دراسي فصل

 ةسللوكي وعللوم مسلاعدة ومقررات اختياريه طبية ومقررات اختياريه تمريضية

 ضددافي أن علددى الدراسددة فتددرة طددوال معتمدددة سللاعات 5 أقصددى بحدددة اختياريدد

 .التراكمي معدله إلى معدلها

 ملن اكثلر فلي التسلجيل 2 يسلاو  أو اقلل تراكملي معدل له الذ  للطالب يسمح ل -

 الدراسي الفصل في معتمده ساعة 12

 ةاختياريد تطبيقيدة مقدررات 3 الدراسدية التطبيقيدة المقدررات ضدمن الطالب يختار -

 سداعات 6 أقصى بحد عشر الحادي إلى التاسع من الدراسية الفصول في لدراستها

 . التراكمي معدله إلى معدلها ضافي أن على الخامس المستوى طوال معتمدة

البكالوريوس درجة على الحصول شروط  
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 عاتسدا بزيدادة مداٳ التطبيقيدة السداعات تلدك يسدتكمل أن لرغبته طبقا للطالب يجوز و

 المقدررات ضدمن أخدر مقدرر اختيدار أو الإجباريدة التطبيقيدة المقدررات مدن مقرر

 .المختصة العلمية الأقسام من المطروحة الاختيارية التطبيقية

 دةلمدد تطبيقيددة تدددريبات الرابددع و الثالددث للمسددتوى المنقددولين الطددلاب كافددة يددؤدى -

 فددي  ميددداني و إكلينيكددي عمليددا   تدددريبا الصدديفية الفتددرة خددلال معتمدددة سدداعة10

 وزارة و المنصددورة لجامعددة التابعددة المتخصصددة الطبيددة المراكددز و المستشددفيات

 معتملدة سلاعات 5 و الثالل  المسلتو  إللى للمنقلولين دةمعتم ساعات 5) الصحة

 تدديال النقدداط أو السدداعات هددذه إضددافة يددتم لا و( الرابللع المسللتو  إلللى للمنقللولين

 هدذه تعتبدر و ،التراكمدي معدلده  إلدى الصديفي التددريب فدي الطالدب عليهدا يتحصل

 .  رسوب و نجاح تدريبات التدريبات

 بددأي أن علدى الصديفي التددريب اجتداز إذا إلا البكدالوريوس درجدة الطالدب يمنح لا -

 .أسابيع 6 لمدة و  النظرية الامتحانات انتهاء بعد الصيفي التدريب

 

 
 

 

 :الأخرى المقررات بين المقرر وزن لتحديد أكاديمي قياس وحدة عن عبارة

 :تعادل معتمدة ساعة واحد عدد

 .نظرية ساعة  )دواح (  

 .معملية ( ساعةنثناٳ (  

 تسجيلالنظام الدراسي/ الساعات المعتمدة وال
 

 الساعة المعتمدة 
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 .إكلينيكية ساعات  ( ثلاث (  

 يتطلب الحصول على درجة البكالوريوس 

 ( ساعة معتمدة بنجاح خلال 144أن يجتاز الطالب )  المستويات

 الدراسية الأربعة  

  التسجيل

 لطلابل بالنسبة ذلك كان سواء ، كاديميالأ التقويم في التسجيل مواعيد تنشر

 نموذج ئةبتعب الأكاديمي مرشده ساعدةبم الطالب ويقوم المستمرين، الطلاب وأ الجدد

 ئةوتعب ، الدراسي جدوله وإعداد والمجموعات ، المقررات وباختيار ، التسجيل

 المرشد من ااعتماده والتسجيل بعد القبول إدارة إلى وتسليمها ، بذلك الخاصة النماذج

 الرسوم دوسد ، التسجيل متطلبات أنهى إذا مسجلا   الطالب يعتبر – كاديميالأ

 ، لتحاقق الٳوثائ كامل على يحتوي طالب لكل كاديميا  أ ملفا   نشاء ٳيتم  و ، الدراسية

 ويجب ، إلخ ... والإضافة الحذف ونماذج الدراسي جدوله من صور على وكذلك

 .دراسي فصل كل نهاية في الملف هذا إعداد

  Study Loadالدراسي   العبء

 فصلال في الطالب يسجلها التي المعتمدة الساعات مجموع هو الدراسي العبء

 لىإ طالب من يختلف العبء وهذا ،  )أسبوعا 15 الفصل الدراسي مدة ( الدراسي

 ومعارضاته. الدراسي لظروف الجدول أيضا الدراسي و لاستعداده طبقا آخر

 يتم تحديد العبء الدراسي للطالب في بداية كل فصل دراسي في ضوء 

 سي السابق. ويتراوح العبء الدراسي ما ما أنجزه الطالب في الفصل الدرا

 ساعة معتمدة.  18 – 12بين 
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  لمقرر  ، التسجيل 3يجوز للطلاب المتفوقين الذين لا يقل معدلهم التراكمي عن

 إضافي من المقررات الاختيارية بحد أقصى ثلاث ساعات معتمدة في الفصل

 . إذا سمحت ظروف الجداول الدراسية بذلكالدراسي العادي 

 ساعة معتمدة( 10يب صيفي إجبار  )تدر

 الرابعو للمستو  الثال  يؤدى كافة الطلاب المنقولين 

   عمليا   ساعة معتمدة خلال الفترة الصيفية تدريبا   10تدريبات تطبيقية لمدة 

بعة إكلينيكي و ميداني  في المستشفيات و المراكز الطبية المتخصصة التا

 لجامعة المنصورة و وزارة الصحة 

 5 اعات معتمدة للمنقولين الى المستوى الثالثس. 

 5 ساعات معتمدة للمنقولين الى المستوى الرابع.  

  لتدريبو النقاط التي يتحصل عليها الطالب فى اأضافة هذه الساعات ٳلا يتم 

 .  رسوب نجاح ولى  معدله التراكمي، و تعتبر هذه التدريبات تدريبات ٳالصيفي 

لى في عالوريوس إلا إذا اجتاز التدريب الصيولا يمنح الطالب درجة البك

 سابيعا 6أن يبدأ التدريب الصيفي بعد انتهاء الامتحانات النظرية  و لمدة 
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 المقررات الدراسية:

 
ريض تنقسم المقررات الدراسية لنيل درجة البكالوريوس فى علوم التم

 :تيإلى ثلاثة فئات من المقررات كالآ

  Core Courses  : مقررات إجبارية:أولا  •

ا  •  .urses (ELc)Co Elective: مقررات اختيارية:  ثانيا

ا  •  )CSc(: المقررات المساندة والعلوم السلوكية ثالثا

ا  •   Summer Clinical مقررات تدريب صيفي إجبارية :رابعا

training (SCT) 

 

 أول: المقررات التمريضية 

رات وتشمل المقر ( ساعة معتمدة91)  :المقررات التمريضية الإجبارية .أ

 الآتية :  

 ( 2،1أساسيات التمريض ) 

 الإسعافات الأولية والحوادث 

  تقييم الصحة في التمريض 
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 ( 2، 1تمريض باطني و جراحي) 

    تمريض طوار 

  تمريض أطفال 

 تمريض صحة أسرة 

  تمريض الأمومة و أمراض النساء 

  مهنة التوليد 

 استراتيجية تعليم التمريض و التثقيف الصحي 

  ( 2،1إدارة التمريض) 

   تمريض صحة مجتمع 

 تمريض مسنين 

  التمريض المرتكز على الدلائل 

 تمريض نفسي وصحة نفسية 

    .تمريض العناية الحرجة 
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ل ( ساعة معتمدة لكل مقرر ويشم2): ختياريةلٳالمقررات التمريضية ا .ب

 المقررات الآتية: 

  جراحه مسالك بوليه حد تخصصات الجراحة و العمليات )أتمريض متقدم فى – 

 ( جراحه جهاز هضمي 

  تمريض أطفال متقدم 

 تمريض رعاية مسنين متقدم 

  ر ي مداعل من المقررات التمريضية الختيارية  يختار الطالب مقرر واحد فقط

  .  فصول الدراسة

 )MSc(ثانيا: المقررات الطبية 

 الآتية:  وتشمل المقررات ( ساعة معتمدة24):  مقررات طبية إجبارية -أ

  مناعة الطبية ـالـ كيمياء حيوية ـ ميكروبيولوجي وتشريح ـ فسيولوجي 

امة ـ ع( ـ طفيليات ـ أمراض باطنة 2،1باثولوجيا إكلينيكية ـ علم الأدوية )

 جراحة عامة ـ طب أطفال ـ جراحة أطفال ـ طب نفسى ـ طب مسنين.
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وتشمل المقررات ( ساعة معتمدة لكل مقرر 2):مقررات طبية اختيارية  -ب

 الآتية:

  وع ن فرمالطب البديل ـ العلاج الطبيعي والتأهيل ـ صحة الفم والأسنان ـ فرع

 مراض جهاز هضمي(أ -ب أورامط -الأمراض الباطنية )طب مناطق حارة

ا   )CSc(: المقررات المساندة والعلوم السلوكية  ثالثا

دة ( ساعة معتم24): مقررات مساندة وعلوم سلوكية إجبارية  .أ

 وتشمل المقررات الآتية: 

( ـ اللياقة البدنية و الاتزان الحركي ـ مباد  2، 1تغذية تطبيقية ـ لغة إنجليزية )

صحة المجتمع و البيئة ـ وبائيات ـ مباد  الإحصاء الحيوية ـ فيزياء حيوية ـ طرق 

بحث ـ أسس السلوك الإنساني في الصحة و المرض ـ علم نفس النمو في مراحل 

ـ مهارات التواصل والعلاقات الإنسانية ـ آداب مهنة التمريض ـ القضايا  الحياة
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تطبيقات  -مهارات التعامل مع الثقافات -تنمية بشرية  -المجتمعية المعاصرة

 تكنولوجيا المعلومات في مجال الرعاية الصحية.

 ملحوظة : مقرر القضايا المجتمعية المعاصرة ليضاف إلي الساعات

 
الساعات  اسم المقرر للمقررالرقم الكود  

 المعتمدة

المتطلب السابق 

 م.س

المتطلب 

 المتزامن م.ز

MansNurCCSc 102  مباد ء صحة المجتمع

 والبيئة

3 ------ ------ 

MansNurPCSc 105 1 فيزياء حيوية ------ ------ 

MansNurACSc 106 ( 1لغة انجليزية) 2 ------ ------ 

MansNurGCSc 107  البدنية والتزان اللياقة

 الحركي

1 ------ ------ 

MansNurACSc 207 ( 2لغة انجليزية) 

 ))متطلبات جامعة

 ------ (1لغة انجليزية ) 2

MansNurECSc 208 1 أخلاقيات مهنة التمريض ------ ------ 

MansNurSCSc 305 1 تغذية تطبيقية ------ ------ 

MansNurSCSc 306 قات مهارات التواصل والعلا

 الإنسانية

1 ------ ------ 

MansNurGCS 307 القضايا المجتمعية المعاصرة 

 )متطلبات جامعة(

0 ------ ------ 

MansNurHDSc 108 2  التنمية البشرية - - 

MansNurPCSc 308 1 مهارات التعامل مع الثقافات ------ ------ 

MansNurSCSc 405  أسس السلوك النساني في

 ضالصحة والمر

القضايا  1

المجتمعية 

 المعاصرة

------ 

MansNurSCSc 506  علم نفس النمو في مراحل

 الحياة

1 ------ ------ 

MansNurCCSc 604  2 طرق بح ------ ------ 

MansNurCCSc 705 ميكربيولوجيا  1 وبائيات

 ومناعة طبية

------ 

MansNurCCSc 706 طرق بح  2 مباد ء الحصاء الحيوية 

ICDL 

التمريض 

المرتكز علي 

 الدلئل

 

( ساعة معتمدة لكل مقرر 1) : قررات مساندة وعلوم سلوكية اختياريةم -ب

 وتشمل المقررات الآتية:

خلاقيات أانون و ق -خطيط وتنسيق مستشفيات ـ علم نفس المرآة ت -القيادة 

 ير النقديالتفك -  الذاتي  التعلم-         مزاولة المهنة
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 ساعة معتمدة( 10):   تدريبية صيفية إجبارية رابعا: مقررات

 يتم تدريب الطلاب خلال الفترة الصيفية على المهارات الأتية:
 

 اسم المقرر التدريبي الرقم الكود  للمقرر
الساعات 

 المعتمدة

 المتطلب السابق

 م.س 

MansNurGSCT 

1301 

تدريبات على معايير التحكم في العدو  

 في المهارات التمريضية
 ميكروبيولوجيا و مناعة طبية 3

MansNurESCT 

1302 

تدريبات أخلاقيات المهنة في تقديم 

 الرعاية التمريضية
 أخلاقيات مهنة التمريض 2

MansNurWSCT 

1303 
 علم الأدوية 3 تدريبات التثقيف الصحي و المشورة

MansNurASCT 

1304 

تدريبات في جودة الخدمات و الرعاية 

 الصحية
2 

(, إدارة 1ريض )إدارة التم

 (2التمريض )

 

 المقررات تسجيل

  الطلاب قيام طريق عن التسجيل استمارة على المقررات تسجيل يكون 

 تلكب قيدهم ويتم الأكاديميين المرشدين لتوجيهات وفقا   المقررات باختيار

 ةفتر وتنتهي. بأسبوعين الدراسي الفصل بداية قبل رسمية بصفة المقررات

 .لذلك المحدد لموعدا بنهاية التسجيل

 

  عدد بها يلتحق لا التي المقررات في التسجيل إلغاء في الحق للكلية يكون 

 .الطلبة من كاف

  الكلية في الطلبة تسجيل أسبقية حسب التسجيل أولوية تعطى . 

  نفس في السابق ومتطلبه ما مقرر في بالتسجيل للطالب السماح يجوز 

 جهتخر وكان فيه ينجح ولم السابق لبالمتط درس قد الطالب كان إذا الفصل

 (دراسي فصل اخر يعنى – تخرج طالب)  ذلك على يتوقف
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 التالية الحالت في الدراسية للمقررات الطالب تسجيل يتم ل: 

   القبول إجراءات إتمام عدم. 

    المقرر في الطلبة من المحدد العدد اكتمال. 

     من ويمنع تسجيله يشطب ضورللح المقررة النسبة الطالب يستوف لم إذا 

 و الفصل معدل نتيجة في  محروم الطالب يسجل و المقرر، امتحان دخول

 .للطالب العام التراكمي المعدل

 

 وإضافتها المقررات حذف

 
  دء بمن خلال الأسبوعين الأولين كثر أو أيمكن للطالب حذف أو إضافة مقرر

الحذف أو ألا يؤدى الدراسة دون أن يؤثر ذلك على سجله الدراسي على" 

راسي للعبء الدو النزول عن الحد الأدنى أتجاوز الحد الأعلى الإضافة إلى 

 المرشدالمسموح به للطالب خلال الفصل الدراسي الواحد", بشرط موافقة 

 المسئول عن المقرر في حالة الإضافة.  موافقة القسمو الأكاديمي 

 تعبئةذفه بعد التسجيل وعلى الطلبة الذين يرغبون في إضافة مقرر أو ح 

 ، من أجل تحديث استمارة التسجيل.الستمارة الخاصة بالحذف والإضافة

  

 نسحاب من المقرراتالٳ

 
من  يجوز أن ينسحب الطالب من دراسة أي مقرر حتى نهاية الأسبوع الرابع 

ل  تقلان أكاديمي، بشرط بدء التسجيل للفصل الدراسي وذلك بعد موافقة المرشد الأ

سجل هذا ساعة معتمدة(. و ي 12الساعات المسجلة عن الحد الأدنى المسموح به )عدد 

 " Wمنسحبالمقرر في سجل الطالب الاكاديمي بتقدير " 
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و  .لم يتجاوز نسبة الغياب المقررة قبل النسحاب أن يكون الطالب بشرط 

و م ضطرارية بعد هذا الميعاد على لجنة شئون التعليتعرض حالات الانسحاب الٳ

 الطلاب بالكلية للنظر فيها وإقرارها من مجلس الكلية.

 المواظبة : 

 
 محاضرة نظريةحضور الطلاب في بدء كل  تسجيليتولى أستاذ المقرر 

 في سجل معد لذلك فترة عمليةأو 

 من مجموع % 25بدون عذر مقبول هو المسموح به لغياب الطالب  الحد

  .ساعات المقرر

 تين لإنذار الطالب مرإدارة شئون الطلاب أستاذ المقرر إخطار  يتولى 

  حالة الطالب على مجلس الكلية لاتخاذ إجراءات  تعرضو بعد ذلك

 . حرمانه من دخول امتحان المقرر

  من مجموع ساعات المقرر يسجل 25إذا زادت نسبة الغياب عن %

في المقرر  )Forced Withdrawal("منسحب إجبار للطالب تقدير "

ر "منسحب إجباري" في حساب المعدل الفصلي و وتدخل نتيجة تقدي

 المعدل التراكمي العام للطالب. 

  من مجموع ساعات المقرر و كان غياب25إذا تجاوزت نسبة الغياب % 

لكلية او يعتمده مجلس بعذر تقبله لجنة شئون التعليم و الطلاب الطالب 

 ئبولا تدخل نتيجة التقدير " غا" غائب بعذر" يسجل للطالب تقدير 

 بعذر" في المعدل الفصلي أو المعدل التراكمي العام للطالب .
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 إيقاف القيد والأعذار

 سته.ل درايسمح للطالب بالانسحاب مؤقتا  من الكلية بعد أن يطلب رسميا  تأجي -أ

طالب حة اليتم منح الأذن بالتأجيل، بعد موافقة مجلس الكلية لأسباب تتعلق بص -ب

 أو أية ظروف قهرية أخرى.

 ضى أووم الطالب بتقديم الوثائق التي تثبت أسباب طلب التأجيل )عذر مريق -ج

 اجتماعي( من العيادة الطبية. 

حاقه ى التإذا لم يعد الطالب إلى الكلية بعد فترة التأجيل الممنوحة له، يلغ -د

يلتحق  ب أنبالكلية، ويجوز النظر في إعادة قبوله بناء على حالته. ويمكن للطال

ى، ولكن مع بداية فصل دراسي بعد استكمال إجراءات بالكلية مرة أخر

 التسجيل العادية الواجب إتباعها.

ل عندما تتم الموافقة على تأجيل الدراسة، يلغى التسجيل في ذلك الفص -ه

 الدراسي، ويقيد تاريخ التأجيل في سجل الطالب.

 

 نظام المتحانات والتقويم خلال الدراسة

طوال الفصلل الدراسلي علن طريلق المتحانلات  يتم تقييم الطالب بصفة مستمرة -

تم يلالتحريرية والتطبيقية والشفهية والمشاركة فلي المناقشلات والأبحلا  التلي 

تكليفه بها والواجبات اليومية والمواظبلة عللى حضلور المقلررات وغيرهلا ملن 

وسائل التقييم بما يسلاعد الطاللب عللى التعلرف عللى مسلتواه التحصليلي خللال 

 ي ومعالجة أوضاعه التعليمية أولا بأول.الفصل الدراس

الفرق بليتم اجلراء كافلة  الختبلارات اللكترونيلة تحلت مظللة الكنتلرول الخلا    -

 الدراسية  
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 تقييم المواد النظرية: :  أولا 

يعقللد امتحللانين النصللف فصلللية خلللال الفصللل الدراسللي، الأول فللي الأسللبوع  -

 الخامس والثاني في الأسبوع العاشر.

ا   تقييم المواد العملية:  : ثانيا

 يعقد امتحان نصف الفصل في الأسبوع السابع.  -

يلللرتبط تقيللليم الطاللللب خللللال التلللدريب العمللللي بلللدرجات المواظبلللة ودرجلللات  -

 التطبيقات العملية المخصصة لتلك الفترة.

 عللى الحضلور علن هتلتلغى الفترة التدريبية للطالب إذا انخفضلت نسلبة مواظب -

ا فيهلا لعلدم 75 % من إجمالي عدد السلاعات المخصصلة للفتلرة ويعتبلر راسلبا

 استكمال عدد ساعات الحضور.

 تقييم المقررات التطبيقية للمستو  الخامس و التدريبية الصيفية:

ا  - يم و يللرتبط تقيلل يكللون المتحللان فللي المقللررات التطبيقيللة و التدريبيللة عمليللا

و التطبيلللق العمللللي بلللدرجات المواظبلللة ودرجللللات الطللللاب خللللال التلللدريب 

 التطبيقات العملية المخصصة لتلك الفترة.

للى عتلغى الفترة التدريبيلة أو التطبيقيلة للطاللب إذا انخفضلت نسلبة مواظبتله  -

% مللن إجمللالي عللدد السللاعات المخصصللة للفتللرة ويعتبللر 75الحضللور عللن 

ا فيها لعدم استكمال عدد ساعات الحضور.  راسبا

 ة لمتحان نهاية الفصل الدراسيبالنسب

يعقللد المتحللان النهللائي لكللل مقللرر مللرة واحللدة فللي نهايللة الفصللل الدراسللي  -

ا حسلب طبيعلة المقلرر ويكل ا أو/و شلفهيا ا وتطبيقيلا ون ويكون المتحان تحريريا

 شامل لجميع أجزاء المقرر.
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مللرات عللن  3يحللرم الطالللب مللن دخللول المتحللان النهللائي لمقللرر بعللد إنللذاره  -

% من ساعات المقلرر(  تكلون أخرهلا قبلل 25زه نسبة الغياب المقررة )تجاو

 يوم وبناء على قرار مجلس الكلية. 15موعد المتحان النهائي بـ 

ير يكون للعذر المرضلى المقبلول )اللذ  يقبلله مجللس الكليلة( الحتفلاظ بالتقلد -

 في الفصل الدراسي التالي عللى أن يقلوم باعلادة المقلرر فلي الفصلل الدراسلي

ا( وامتحانا. ا وتطبيقيا  التالي دراسة )نظريا

ا إذا حصل على أقل ملن  - % 60يحرم الطالب من دخول المتحان ويعتبر راسبا

 )ستون بالمائة( من مجموع درجات أعمال السنة في التلدريبات العمليلة عللى

يليم مدار الفصل الدراسي في أ  من المقررات العملية التمريضية التلي لهلا تق

ا.أعمال سنة   ويعيد المقرر دراسة وامتحانا

 

 المقررات التمريضية 

ا و -1 ا وشفوياا وتطبيقيا ل أعمايكون المتحان في المقررات التمريضية تحريريا

 % من درجة المقرر الكلية.60سنة والحد الأدنى للنجاح 

 وتقسم النهاية العظمى لدرجات المقرر كالتالي: 

% تحرير  50 % شفهي،5% عملي تطبيقي، 15% أعمال سنة، 30 -

 % تحرير  نهاية الفصل( 40% تحرير  نصف فصلى، 10)

قييم فيما عدا مقررا تتسر  أحكام هذا النص على جميع المقررات التمريضية  -2

 الصحة في التمريض و تعليم التمريض.

 مقرر تقييم الصحة في التمريض 

ا وأعمال سنة و تقسم كالتالي: ) - ا وتطبيقيا % 30يكون المتحان تحريريا

 .% تحرير ( 30% تطبيقي، 40عمال سنة ،أ
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 مقرر تعليم التمريض 

ا   ا وشفويا عمال أ% 30وأعمال سنة و تقسم كالتالي: ) يكون المتحان تحريريا

% تحرير  نصف 20% تحرير  )50% مناقشة مشروع شفهية 20سنة 

 % تحرير  نهاية الفصل( 30فصلى ، 

  لكل من % من درجة المقرر الكلية 60الحد الأدنى للنجاح

 المقررين.

 

 المقررات الطبية 

 

يكون المتحان في المقررات الطبية تحرير  وشفو  أو عملي تطبيقي   -1

 .% من درجة المقرر الكلية60والحد الأدنى للنجاح وأعمال سنة 

 :وتقسم النهاية العظمى لدرجات المقرر كالتالي

% 10% تحرير  )60 -% شفو  أو تطبيقي20% أعمال سنة 20 -

 % تحرير  نهاية الفصل( 50خلال الفصل، تحرير  

 مقررات العلوم السلوكية والمساندة 

ا وأع -1 نة مال سيكون المتحان في مقررات العلوم السلوكية والمساندة تحريريا

لعظمى % من درجة المقرر الكلية، وتقسم النهاية ا60والحد الأدنى للنجاح 

 لدرجات المقرر كالتالي:

 أو شفهي أو مناقشة مشروع شفهية   % تطبيقي 10% أعمال سنة 30 -

% تحرير  نهاية 40% تحرير  خلال الفصل، 20% تحرير  )60 -

 .الفصل(



  

   - 33 - 

  تسر  أحكام هذا النص على جميع مقررات العلوم السلوكية والمساندة فيما

القضايا و اللياقة البدنية والتزان الحركي و  2للغة الأنجليزيةاعدا مقررات 

 .المجتمعية المعاصرة

 ر مد تقييم مقرر اللياقة البدنية والتزان الحركي على نسبة الحضويعت

درجة على المتحان  100% و 25ويشترط أن ل تزيد نسبة الغياب على 

 التطبيقي النهائي.

 ر " و "القضايا المجتمعية المعاصرة" مقر2تعتبر مقررات "لغة انجليزية

ي لمجموع التراكمنجاح ورسوب و هو من متطلبات الجامعة ول يضاف إلى ا

لدرجات الطالب ول يحسب من مقررات التخلف" ول يمنح درجة 

 البكالوريوس إل بعد نجاحه في هذا المقرر"

 

 

 التقديرات العددية للمقررات

 ه على أساس المعدل الفصلي والتراكمي. ئيبنى تقييم الطالب وتقدير أدا -

لكلل ت المعتمدة للمقرر وتحسب الدرجة العظمى للمقرر بالعدد الإجمالي للساعا -

( درجللة عظمللى و ذلللك خلللال المسللتويات الخمللس 100سللاعة  معتمللدة مائللة )

 للدراسة بما في ذلك التدريب الصيفي.

 قيمة ويحسب التقدير في المقرر الدراسي للطالب من خلال التقدير بالرمز ـ -

لطالب اداء أالتقدير ـ التقدير اللفظي والمعدل بالدرجات. و يعتمد معيار تقدير 

و  A, B, C, D, F)في نظام الساعات المعتمدة على استخدام الرموز )

 دية.الجدول التالي يوضح التقديرات الرمزية لأداء الطالب و قيمتها العد

 

 أسلوب التقييم
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 التقييم
Grade 

 التقدير بالرمز

 قيمة التقدير

 النقاط
 المعدل بالدرجات التقدير اللفظى

ترصد هذه التقديرات للطلبة الذين 
ا اظهرو  ا أداء عاليا

Very high achievement  

A+ 4.0 فأكثر90 ممتاز مرتفع % 

A 3.6 
إلى اقل من  85 ممتاز

90% 

+B 3.3 
جيد جدا 
 مرتفع

إلى اقل من  80
85% 

ترصد هذه التقديرات للطلبة الذين 

ا   أظهروا أداء مرضيا
Satisfactory Performance 

B 3.0 
إلى اقل من  75 جيد جدا

80% 

+C 2.6 
إلى اقل من  70 جيد مرتفع

75% 

C 2.3 
إلى اقل من  65 جيد

70% 

D 2.0 
إلى اقل من  60 مقبول

65% 

 يرصد للطالب راسب
Fail 

F 0.000 60أقل من  راسب% 

 معدل نقاط التقدير )المعدلت التراكمية والفصلية(

معللدل نقللاط التقللدير هللو معللدل يحللدد المسللتو  الأكللاديمي للطالللب عللن طريللق  -

 معدل الفصلي والمعدل التراكمي.ال

يحسب المعدل الفصللي عللى أسلاس المقلررات التلي يسلجل فيهلا الطاللب خللال  -

 فصل دراسي معين.

 يحسللب المعللدل التراكمللي علللى جميللع المقللررات التللي سللجل فيهللا الطالللب فللى 

جميع الفصول الدراسلية حتلى تاريخله، وهلو حسلاب لمعلدل منفصلل )ولليس متوسلط 

 المعدلت(. 

ملي حساب معدل نقاط التقدير للفصل الدراسي )المعلدل التراكلا : أو

 الفصلي(

يحسب المعدل الفصلي )متوسط تقدير الطالب لكلل فصلل دراسلي( عللى النحلو 

 التالي:

ضرب قيمة نقلاط المقلرر اللذ  حصلل عليهلا الطاللب فلي كلل مقلرر دراسلي فلي  -1

 عدد الساعات المعتمدة لذلك المقرر.
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 المقررات. تجميع قيمة كل -2

يقسللم حاصللل جمللع قيمللة هللذه المقللررات علللى عللدد السللاعات الكليللة المعتمللدة  -3

 للمقررات التي سجل فيها الطالب.

علدد السلاعات المعتملدة × أ : مجموع حاصل ضرب النقلاط الحاصلل عليهلا الطاللب 

  ب.مجموع الساعات المعتمدة للمقررات التي درسها الطال÷ للمقررات التي درسها 

ا : ثاني  التقدير العام )المعدل التراكمي(ا

هللو متوسللط مللا يحصللل عليلله الطالللب مللن نقللاط خلللال  المعللدل التراكمللي العللام:

 الفصول الدراسية و يقرب إلى رقمين عشريين فقط .

 
 يحسب المعدل التراكمي للطالب في نهاية كل فصل دراسي. -

 يتم حساب المعدل التراكمي العام على النحو التالي: -

ة ) نقاط كل مقرر تم دراسته منذ التحاقه بالكلي م مجموع حاصل ضربيقس

عدد ساعاته المعتمدة( على إجمالي الساعات  Xحتى وقت حساب ذلك المعدل 

 المعتمدة  لهذه المقررات التي درسها الطالب حتى ذلك الوقت.

 أ : مجموع حاصل ضرب) نقاط كل مقرر تم دراسته منذ التحاقه بالكلية حتى

حاصلللل جملللع السلللاعات ÷ علللدد سلللاعاته المعتملللدة(  Xحسلللاب ذللللك  المعلللدل وقلللت 

 المعتمدة لهذه المقررات التي تم دراستها

 2.0مي للتخرج هو الحد الأدنى للمعدل التراك -

 التقدير المعدل التراكمي

 مقبول 2 –2.2

 جيد 2.3 –2.9

 جيد جداا   3.0 – 3.5

 ممتاز 3.6 – 4
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 شرف التخرج التحصيل الأكاديمي ومراتب

( 3.6لكي يمنح الطالب درجة ممتاز يجب أن يحصل على معدل فصللى قلدره ) -أ

 على الأقل.

لكي يحصل الطالب على مرتبة شرف يجب أن يحصل على معدل فصللى قلدره  -ب

 ".B( على الأقل وأل يقل تقديره فى أ  مقرر عن "3.6)

 3.6ي يمنح خريج الكلية مرتبة الشلرف فلي حاللة حصلوله عللى معلدل تراكمل -ج

ي و أل يكون  قد رسلب فل 3أو أكثر و بشرط إل يقل معدله في أ  مستو  عن 

 ا(.أحد المقررات الدراسية خلال تسجيله في الكلية ) أو الكلية المحول منه

 

 نظام الملاحظة الأكاديمية و إلغاء القيد

 يوضع الطالب تحت الملاحظة الأكاديمية في الحالات التالية:

 2.3فصللللي فلللي أ  فصلللل ملللن الفصلللول الدراسلللية اقلللل ملللن إذا كلللان معدلللله ال   

 سلاعة 12يلتم تخفيلف عبئله الدراسلي إللى  2.0و كان معدله التراكمي اقل من 

اكملي معتمدة على الأكثر وفى هذه الحالة يجب على الطالب أن يرفع معدله التر

عللللى الأقلللل خللللال ثلاثلللة فصلللول دراسلللية متتاليلللة بملللا فيهلللا الفصلللل  2.3إلللى 

 الصيفي.  الدراسي

 دلله فى حالة الطالب الذ  يكمل فصلين من الفصول الدراسية الثلاثة ويكون مع

 فيرسللل للله إنللذار لتللذكيره بالفصللل الدراسللي المتبقللي، 2.3التراكمللي أقللل مللن 

 وإذا عجلز الطاللب  2.0والذ  يتعلين عليله فيله تحقيلق معلدل تراكملي مقلداره 

ا من الكلية.عن الوفاء بهذا الشرط يطلب منه النسحاب رسم  يا
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 إعادة المقرر

 يجلوز للطاللب إذا رسلب فللي احلد المقلررات الختياريللة أن يسلتبدل هلذا المقللرر -

الللذ  رسللب فيلله بمقللرر أخللر يرغللب فللي دراسللته علللى أن تكللون الإعللادة للمقللرر 

 بأكمله.

يجللوز للطالللب إعللادة المقللرر الللذ  يحصللل فيلله علللى أ  مللن تقللديرات النجللاح  -

 لتحسين تقديره.

 رسلوب الطاللب فلي أحلد المقلررات سلوءا كانلت إجباريلة أو اختياريلة في حاللة  -

تسجل نتيجلة الرسلوب وجميلع التقلديرات التلي حصلل عليهلا فلي جميلع مقلررات 

 الإعللادة فللي السللجل الللدائم للطالللب علللى أن يسللتخدم عنللد حسللاب معللدل نقللاط 

ب التقدير أخر تقدير حصل عليه )حتى لو كان أقلل ملن التقلدير الأصللي(. و تحسل

ت له درجة النجاح التي حصل عليها عند اجتياز المتحان و تحتسب علدد السلاعا

ب المعتمدة لدراسة المقرر مرة واحدة فقط حتى و أن تكلرر دراسلته للمقلرر بسلب

 الرسوب.

ا إذا حصللل علللى أقللل مللن  -  % مللن درجللات المتحللان30يعتبللر الطالللب راسللبا

النقللاط و ل تجمللع  للمقللرر وفللى هللذه الحالللة يحسللب للله صللفر فللي التحريللر 

 درجات المقرر الأخر  في أعمال السنة و المتحانات الشفوية و العملية.

 إذا تكرر رسلوب الطاللب فلي مقلرر ملا، يكتفلي باحتسلاب الرسلوب ملرة واحلدة  -

  فقط في معدله التراكملي ولكلن تسلجل علدد الملرات التلي أد  فيهلا هلذا المقلرر

التللي حصللل عليهللا عنللد اجتيللاز  فللي سللجله الأكللاديمي. و تحسللب درجللة النجللاح

 المتحان.
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 التظلم من تقدير مقرر

إذا كللان الطالللب غيللر راضللي عللن التقللدير النهللائي فللي مقللرر مللا يمكنلله الللتظلم 

 باتباع الخطوات الآتية:

 يجب أول التظلم إلى المحاضر الذ  درس له المقرر و أعطاه التقدير. -

ن سمي من قبل المحكلم، عليله أإذا كان الطالب غير راضي عن التحكيم غير الر -

ير غيلر يكتب خطاب لوكيل الكلية لشئون التعليم و الطلاب مبينا فيله لملاذا التقلد

 مرضى له، و نسخة يرسلها إلى المحاضر المسئول عن التقدير.

 يوما من تاريخ إعلان النتائج . 30ترسل هذه الوثائق خلال  -

يلتم لالتقلدير الجديلد للمسلجل إذا وجد المحاضر أن التقدير تغير عليه أن يرسلل  -

 التغيير.

 

 تعديل التقدير )علامات المقررات(

ا إلى وكيل ا -  لكليةتعتبر جميع التقديرات نهائية وذلك بمجرد تقديمها رسميا

 لشئون التعليم والطلاب وعرضها على مجلس الكلية 

 د.القي يجوز تعديل التقديرات النهائية إذا كان هناك خطأ ماد  فى الحساب أو -

بعلد  ل يجوز تعديل أ  تقدير نهائي عن طريق المتحان، أو تقديم أعمال إضلافية -

 نهاية الفصل الدراسي.
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 الخطة الإرشادية على مدار الفصول الدراسية

 ( الفصل الدراسي الأول1) المستو  الأول:

الرقم 

الكودي 

 للمقرر

المقرر 

 الدراسي

المتطلب 

 السابق

 للتطبيق العمليساعات فعلية  الساعات النظري
إجمالي 

الساعات 

المعتمدة 

 العملي

إجمالي 

الساعات 

 المعتمدة

ساعات 

الامتحان 

 التحريري

إجمالي 

ساعات  الدرجات

 معتمدة

ساعات 

 فعلية

تطبيقي 

 معمل

تطبيقي 

 إكلينيكي

تطبيقي 

 ميداني

NSc 

101 

أساسيات 

 (1تمريض )
---- 2 

100 

 دقيقة
8 --- ---- 4 6 2 600 

CSc 

102 

مبادئ 

صحة 

المجتمع 

 والبيئة

---- 2 
100 

 دقيقة
--- ---- 4 1 3 2 300 

MSc 

103 
 2 -- تشريح

100 

 دقيقة
2 ----- --- 1 3 2 300 

MSc 

104 

كيماء 

 حيو 
--- 1 

50 

 دقيقة
2 --- ---- 1 2 1 200 

CSc 

105 

فيزياء 

 حيوية
---- 1 

50 

 دقيقة
---- ---- ---- -- 1 1 100 

CSc 

106 

القضايا 

لمجتمعية 

 المعاصرة

)متطلبات 

  جامعة(

---- 0 
50 

 دقيقة
----- ----- ---- -- 0 1 100 

HDSc 

108 
 2 -  تنميةبشرية

 دقيقة

100 
- - - - 2 2 200 

CSc 

107 

اللياقة 

البدنية و 

التزان 

 الحركي

---- --- --- 2 ----- ---- 1 1 --- 100 

   18 8     10   المجموع
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 ( الفصل الدراسي الثاني:2المستو  الأول: )

 

الرقم الكود  

 للمقرر

 المقرر

 الدراسى 

المتطلب 

 السابق

 ساعات فعلية للتطبيق العملى الساعات النظر 

اجمالى 

الساعات 

المعتمدة 

 العملى

اجمالى 

الساعات 

 المعتمدة

ت ساعا

الأمتحان 

 التحرير 

اجمالى 

 الدرجات
ساعات 

 معتمدة

ساعات 

 فعلية

تطبيقى 

 معملى

تطبيقى 

 اكينيكى

تطبيقى 

 ميدانى

NSc201 

أساسيات 

 (2تمريض )

NSc 101 2 

100 

 دقيقة

2 6 ---- 3 5 2 500 

NSc 202 

إسعافات أولية 

 و حواد 

NSc 101 

MSc 103 

1 

50 

 دقيقة

2 --- ----- 1 2 1 200 

NSc 203 

تقييم الصحة فى 

 التمريض

MSc 103 1 

50 

 دقيقة

2 3 ---- 2 3 1 300 

MSc 204 2 ---- فسيولوجي 

100 

 دقيقة

----- ----- --- --- 2 2 200 

MSc 205 

ميكروبيولوجي 

و المناعة 

 الطبية

----- 1 

50 

 دقيقة

2 ----- ---- 1 2 1 200 

MSc 206 طفيليات CSc 102 1 

50 

 دقيقة

- ---- --- --- 1 1 100 

CSc 207 

لغة انجليزية 

(1) 

 

CSc 106 2 

50 

 دقيقة

---- --- ---- ----- 2 2 200 

CSc 208 

اخلاقيات مهنة 

 التمريض

--- 1 

50 

 دقيقة

---- ---- --- --- 1 1 100 

   18 8     10   المجموع
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 ( الفصل الدراسي الثال 3المستو  الثاني: )

 

الرقم 

الكود  

 للمقرر

المقرر 

 الدراسى

المتطلب 

 السابق

 ساعات فعلية للتطبيق العملى الساعات النظر 

اجمالى 

الساعات 

المعتمدة 

 العملى

اجمالى 

الساعات 

 المعتمدة

ساعات 

الأمتحان 

 التحرير 

اجمالى 

 الدرجات

ساعات 

 معتمدة

ساعات 

 فعلية

تطبيقى 

 معملى

تطبيقى 

 اكلينيكى

تطبيقى 

 ميدانى

NSc 

301 

تمريض 

باطني و 

جراحي 

(1) 

NSc 201, 

NSc 203, 

MSc 103, 

MSc 104, 

MSc 204, 

MSc 205 

2 
100 

 دقيقة
2 6 --- 3 5 2 500 

NSc 

302 

استراتيجية 

تعليم 

التمريض و 

التثقيف 

 الصحي

 300 2 3 1 --- 3 ---- دقيقة 100 2 ----

MSc 

303 
 3 ---- علم ادوية 

150 

 دقيقة
----  ----- ----- 3 2 300 

MSc 

304 

امراض 

باطنية 

 عامة

MSc 204 2 
100 

 دقيقة
---- ---- ---- ---- 2 2 200 

CSc 

305 

تغذية 

 تطبيقية
-------- 1 

50 

 دقيقة
---- --- ---- ----- 1 1 100 

CSc 

306 

مهارات التواصل 

 الأنسانى
-------- 1 

50 

 دقيقة
---- ---- ----- ---- 1 1 100 

CSc 

307 

لغه 

انجليزيه 

(2) 

)متطلبات 

 جامعة(

------- 2 
100 

 دقيقة
---- ---- ----- ---- 2 2 200 

CSc 

308 

مهارات 

التعامل مع 

 الثقافات

-------- 1 
50 

 دقيقة
---- ---- ----- ----- 1 1 100 

   18 4     14   المجموع
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 ( الفصل الدراسي الرابع4المستو  الثاني:  )
 

الرقم الكود  

 للمقرر
 ب السابقالمتطل المقرر الدراسى

 ساعات فعلية للتطبيق العملى ساعات النظر 

اجمالى 

الساعات 

المعتمدة 

 العملى

اجمالى 

الساعات 

 المعتمدة

ساعات 

الأمتحان 

 التحرير 

اجمالى 

 الدرجات

ساعات 

 معتمدة 

ساعات 

 فعلية

تطبيقى 

 معملى

تطبيقى 

 اكلينيكى

تطبيقى 

 ميدانى

NSc 401 
تمريض باطنى 

 (2وجراحى)
NSc 301 2 100 005 2 5 3 ---- 6 2 دقيقة  

NSc 402 تمريض طوارئ 

NSc 201, 

NSc, 202 

NSc 203, 

MSc 103, 

MSc 104, 

MSc 204 

 600 3 6 3 ----- 6 2 دقيقة 150 3

MSc 403 جراحة عامة MSc 103 1 50 دقيقة ----- ----- ----  ----- 1 2 100 

MSc 404 

باثوفسيولوجيا 

و الباثولوجيا 

 إكلينيكية

 300 1 3 1 ----- ----- 2 دقيقة 100 2 ----

CSc 405 

اسس سلوك 

إنساني في 

الصحة و 

 المرض

CSc 306 1 50 100 1 1 ----- ----- ----- ---- دقيقة 

 200 2 2 ----- ---- ---- ----- --- 2 ----- مادة اختيارية 7مادة 

   18 7     11   المجموع
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 ( الفصل الدراسي الخامس5المستو  الثال :  )

 

الرقم 

الكود  

 للمقرر

المقرر 

 الدراسى
 المتطلب السابق

  ساعات فعلية للتطبيق العملى ساعات النظر 

اجمالى 

الساعات 

 المعتمدة

ساعات 

لأمتحان ا

 التحرير 

اجمالى 

 الدرجات
ساعات 

 معتمدة 

ساعات 

 فعلية

تطبيقى 

 معملى

تطبيقى 

 اكلينيكى

تطبيقى 

 ميدانى

اجمالى 

الساعات 

المعتمدة 

 العملى

NSc 501 
تمريض 

 اطفال

NSc 201, 

NSc 203, 

MSc 103 

3 
150 

 دقيقة
2 9 ----- 4 7 3 700 

NSc 502 

ادارة 

تمريض 

(1) 

---- 2 
100 

 دقيقة
----- 6 ---- 2 4 2 400 

NSc 503 
تمريض 

 صحة اسرة

NSc 201, 

NSc 203, 

MSc 103, 

MSc 104, 

MSc 204, 

MSc 205, 

MSc 206, 

MSc 303, 

CSc 102 

1 
50 

 دقيقة
---- 6 ---- 2 3 1 300 

MSc 504 طب اطفال MSc 204 1 
50 

 دقيقة
----- ---- z ---- 1 1 100 

MSc 505 
جراحة 

 اطفال
MSc 103 1 

50 

 دقيقة
----- --- ----- --- 1 1 100 

CSc 506 

علم نفس 

النمو فى 

مراحل 

 الحياة

----- 1 
50 

 دقيقة
---- ---- -------- ---- 1 1 100 

 7مادة 
مادة 

 تياريةاخ
----- 1 

50 

 دقيقة
----- ----- ---- ----- 1 1 100 

   18 8 ----- ---- -----  10 -----  المجموع
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 ( الفصل الدراسى السادس6المستو  الثال :  )
 

الرقم 

الكود  

 للمقرر

المقرر 

 الدراسى

المتطلب 

 السابق

 ساعات فعلية للتطبيق العملى ساعات النظر 
اجمالى 

الساعات 

مدة المعت

 العملى

اجمالى 

الساعات 

 المعتمدة

ساعات 

الأمتحان 

 التحرير 

اجمالى 

ساعات  الدرجات

 معتمدة 

ساعات 

 فعلية

تطبيقى 

 معملى

تطبيقى 

 اكلينيكى

تطبيقى 

 ميدانى

NSc 

601 

تمريض 

الأمومة 

وامراض 

 النساء

NSc 201, 

NSc 203, 

Msc 103 

3 
150 

 دقيقة
2 9 -------- 4 7 3 700 

NSc 

602 

ادارة تمريض 

(2) 
NSc 502 2 

100 

 دقيقة
------ 9 ------ 3 5 2 500 

NSc 

603 
 مهنة التوليد

NSc 201, 

NSc 203, 

Msc 103 

2 
100 

 دقيقة
2 3 ------ 2 4 2 400 

CSc 

604 
002 2 2 ----- ---- ----- ---- ----- 2 ------ طرق بح   

   18 9 ----- ---- ----  9   المجموع
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 ( الفصل الدراسي السابع7المستو  الرابع:  )

 

الرقم 

الكود  

 للمقرر

المقرر 

 الدراسى

المتطلب 

 السابق

اجمالى  ساعات فعلية للتطبيق العملى ساعات النظر 

الساعات 

المعتمدة 

 العملى

اجمالى 

الساعات 

 ةالمعتمد

ساعات 

الأمتحان 

 التحرير 

اجمالى 

ساعات  الدرجات

 معتمدة 

ساعات 

 فعلية

تطبيقى 

 معملى

تطبيقى 

 اكلينيكى

تطبيقى 

 ميدانى

NSc 

701 

تمريض 

 صحة مجتمع

NSc 

303 

NSc 

503 

3 
150 

 دقيقة
2 6 4 4 7 3 

700 

 

NSc 

702 

تمريض 

 مسنين

NSc 

301 
2 

100 

 دقيقة
---- 6 4 2 4 2 400 

NSc 

703 

التمريض 

المرتكز على 

 الدلئل

CSc 

604 
1 

50 

 دقيقة
2 ----- 4 2 3 1 300 

MSc 

704 
 طب مسنين

MSc 

304 
1 

50 

 دقيقة
---- ---- ---- ---- 1 1 100 

CSc 

705 
 وبائيات

CSc 

205 

MSc 

302 

1 
50 

 دقيقة
---- ---- ----- ----- 1 1 001  

CSc 

706 

مباد ء 

الأحصاء 

 الحيوية

CSc 

604  , 

ICD 

1 
50 

 دقيقة
2 ----- ---- 1 2 1 100 

   18 9 ----- ---- ----  9 -----  المجموع

 

 ( الفصل الدراسى الثامن8المستو  الرابع:  )

 

الرقم 

الكود  

 للمقرر

 المقرر الدراسى
المتطلب 

 السابق

اجمالى  ساعات فعلية للتطبيق العملى ظر ساعات الن

الساعات 

المعتمدة 

 العملى

اجمالى 

الساعات 

 المعتمدة

ساعات 

الأمتحان 

 التحرير 

اجمالى 

ساعات  الدرجات

 معتمدة 

ساعات 

 فعلية

تطبيقى 

 معملى

تطبيقى 

 اكلينيكى

تطبيقى 

 ميدانى

NSc 

801 

تمريض نفسى و 

 صحة نفسية

CSc 

405 
3 

150 

 دقيقة
-- 6 --- 3 6 3 600 

NSc 

802 

تمريض العناية 

 الحرجة

NSc 

402 
3 

150 

 دقيقة
2 6 --- 3 6 3 500 

MSc 

803 
 2 ----- طب نفسى

100 

 دقيقة
---- ---- ----- ---- 2 2 200 

CSc 

804 

تطبيقات 

تكنولوجيا 

المعلومات فى 

ال الرعاية مج

 الصحية

ICDL 1 
50 

 دقيقة
2 ---- ---- 1 2 1 200 

 2 --- مادة اختيارية 9مادة 
100 

 دقيقة
----- ----- ---- ---- 2 2 200 

   18 7     11   المجموع
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 التدريب الصيفي

 

الرقم 

الكود  

 للمقرر

 المتطلب السابق المقرر الدراسى

 نيكىعدد الساعات التدريب الأكلي
اجمالى 

الساعات  الدرجات

 المعتمدة
 الساعات فعلية

SCT 

1301 

 

تطبيقات معايير التحكم فى العدو  

 MSc 205 3 9 600 فى المهارات التمريضية

SCT 

1302 

 

تطبيقات اخلاقيات المهنة فى تقديم 

 الرعاية التمريضية
CSc 208 2 6 300 

SCT 

1303 

 

 NSc 303 3 9 600 التثقيف الصحى و المشورة

SCT 

1304 

 

تطبيقات فى جودة  الخدمات و 

 NSc 502, NSc الرعاية الصحية

602 
2 6 300 
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 الأكاديمي الإرشاد نماذج

 

 مقررات تسجيل طلب نموذج .1

 

 طالبة أو/ لطالب وطلابي أكاديمي إرشاد نموذج .2

 

 فردية إرشادية حالة استمارة .3

 

 جماعية حالة إرشاد استمارة .4

 

 دراسيا المتعثرين الطلبة قويمت ستمارةإ .5

 

 مقررات حذف / إضافة نموذج .6

 

 الدراسة عن المنقطع للطالب قيد إعادة طلب .7
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 (1نموذج )

 نموذج طلب تسجيل مقررات
 كليه:  جامعة:

  قسم :
 

 ..................................................................................الطالب اسم

 رقم موحد:          

 المستو :...............................

 الجامعي: ...................................... العام 

 الدراسي:.......................................... الفصل

 رجاء تسجيل المقررات التالية:
كود 

المقرر 

 ورمزه

اسم 

 المقرر

يوم 

 المتحان

 العملي النظر  تموعد المحاضرا
توزيع القسم 

 اليوم المختص
 الساعة

 اليوم
 الساعة

 إلي من إلي من

          

          

          

          

          

          

             اسم المرشد الأكاديمي:                                          

 تحريرا في     /     /

وقيع ت                       قيع                                                        التو

 الطالب   
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 (2نموذج )

 نموذج إرشاد أكاديمي وطلابي لطالب /أو طالبة

 
 البيانات الشخصية للطالب أو الطالبة:  

 الرقم الجامعي:  اسم الطالب :

 الفصل الدراسي : القسم :

 عدد الساعات المجتازة : جامعي :العام ال

 عدد الساعات المتبقية : عدد الساعات المسجلة: 

المعدل الفصلي )              (   .المعدل  عددا لإنذارات :)إن وجدت(

 )            ( التراكمي

ا: ا سابقا  معلومات أخر  : هل تم فصله أكاديميا

 والطالب : موضوع اللقاء الإرشاد  بين المرشد الأكاديمي

 )     ( التسجيل للمقررات الدراسية  

 )     ( عمليات الحذف والإضافة 

 )     (العتذار عن مقرر دراسي .

 )     ( العتذار عن فصل دراسي .

 )      (تحسين مقرر .

 )      (إعادة قيد .

 )      (التأجيل والنقطاع عن الدراسة .

 سية .)      (مراجعة الخطة الدرا

 )      (مراجعة التقدم في المقررات الدراسية. 

 )      (مراجعة وتقييم المواظبة والحضور .

 بعض المشكلات التي تعوق تقدمه الدراسي :

 )      (مشكلة دراسية .

 )      (مشكلة اجتماعية .

 )      (مشكلة نفسية .

 )      (مشكلة أسرية .

 )      (مشكلات أخر  .

صية المرشد الأكاديمي والطلابي تو

............................................................: 

اسم 

 المرشد.........................
 ..........التوقيع.........................التاريخ:...
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 (3نموذج )

 استمارة حالة إرشادية فردية
  

لابي لمشرف وحدة الإرشاد الأكاديمي والط)تسلم صورة من تلك الستمارات  

 بالكلية قبل انعقاد اختبارات كل فصل دراسي (

 

 ... المرشد الأكاديمي:.....................الكلية................... اسم

 القسم ..................

 ..............الفصلللللللللللللللللل الدراسلللللللللللللللللي .................   العلللللللللللللللللام الجلللللللللللللللللامعي

 عة الإرشادية )         (عدد طلاب المجمو

 

 
 الرقم الأكاديمي : اسم الطالب أوالطالبة:

تخصص 

الطالبة :/الطالب  

 

 المعدل الفصلي )            (

 (           المعدل التراكمي )

 يوم وتاريخ انعقاد اللقاء الإرشاد   : المستو  الدراسي :

 موضوع اللقاء الإرشاد   :

 

 : نتائج اللقاء الإرشاد  

 

 : توقيع الطالب أوالطالبة
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 (4نموذج )

 استمارة إرشاد حالة جماعية

 
 

اللقاءات الإرشادية الجماعية التي نفذت خلال الفصل الدراسي : 

..................................... 

 م20 /20للعام الجامعي  

 مي والطلابي)تسلم صورة من تلك الستمارات  لمشرف وحدة الإرشاد الأكادي 

 بالكلية قبل انعقاد اختبارات كل فصل دراسي (

 .......اسم المرشد الأكاديمي : ..........................الكلية ...........

 القسم ...................... 

عة مجموالعام الجامعي...............الفصل الدراسي ............. عدد طلاب ال

 الإرشادية )        (

......... دد اللقاءات الإرشادية الجماعية التي نفذت خلال الفصل الدراسي :.....ع

 اليوم والتاريخ............

 

 م
الرقم الأكاديمي الطالب 

 الطالبة/
 اسم الطالب / الطالبة

موضوع الإرشاد 

 الجماعي

نتائج الإرشاد 

 الجماعي

1   

  

2   

3   

4   

5   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

11   

12   

13   

14   

15   
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 (5نموذج )

ا(  )استمارة تقويم الطلبة المتعثرين دراسيا

 
الرقم 

 الأكاديمي

.......... 

 اسم الطالب:

...................... 

المستو  

 الدراسي

................... 

الكلية 

 والتخصص

............ 

المعدل 

 فصليال

................. 

المعدل 

 التراكمي

.............. 

أسباب 

التعثر 

 الدراسي

1................................................................................................................. 

2................................................................................................................. 

3............................................................................................................. 

4................................................................................................................ 

5................................................................................................................. 

6................................................................................................................. 

7............................................................................................................... 

8............................................................................................................... 

إجراءات 

التخلص 

من أسباب 

التعثر 

 سي :الدرا

1................................................................................................................ 

2............................................................................................................... 

3............................................................................................................ ..

4............................................................................................................. 

5............................................................................................................... 

6............................................................................................................. 

7................................................................................................................. 

8............................................................................................................ .

9............................................................................................................ 

 م     المعدل الفصلي )              (201لطالب في الفصل الدراسي التالي :   متابعة ا

 المعدل التراكمي )              ( 

 

 

 

 

 



  

   - 53 - 

 (6نموذج )

 نموذج إضافة / حذف مقررات

 
 اسم الطالب : ..................................  

 الرقم الجامعي : ..............................

 ........   الفصل الدراسي:................    المستو  :

 م201/    201العام الجامعي :      

 التخصص الرئيسي:............................   

 التخصص الفرعي : .....................

 رجاء إضافة / حذف المقررات التالية

 رقم المقرر اسم المقرر بيـان

 مقررات مطلوب إضافتها

  

  

  

 مقررات مطلوب حذفها

  

  

  

 

اد لإرش)   ( تم تنفيذ الطلب   )    ( تعذر تنفيذ الطلب وتحال إلى لجنة ا

 الأكاديمي

 في حالة عدم تنفيذ الطلب يذكر السبب : 

.................................................................................... 

.................................................................................... 

 .. ............المرشد الأكاديمي : ...........  التوقيع : ........... القسم : .

 م201/     /           التاريخ :

.  ............عضو لجنة الإشراف الأكاديمي : .................  التوقيع : .....

 م201التاريخ :  /    /  
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 (7نموذج )

 طلب إعادة قيد للطالب المنقطع عن الدراسة

 
 

 تنص اللائحة على أنه لإعادة القيد يشترط ما يلي:

 أن ل يكون الطالب مفصول أكاديميا ) معدله أقل من واحد (آخر ثلا  

 فصول دراسية له .

 د لقيان تاريخ طي أن يتقدم الطالب لإعادة قيده خلال أربعة فصول دراسية م 

 . أن يوافق مجلس الكلية المعنية والجهات ذات العلاقة 

 .ل يجوز إعادة القيد أكثر من مره 

 

 

 

 

 الكلية عميد

 وبعد طيبة تحية

 : ......................  الطالب أنا  فأتقدم

 رقم

        

 :  ...... القسم: ....................................           الكلية

             م201          الفصل في الدراسة إلى قيدي إعادة منكم آملا 

 : ........................................................................... الآتية للأسباب

:     /       /    التاريخ:         التوقيع: ................................      الطالب اسم

 م201
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 : .............  السنة..    : ........ الفصل   م201:   /     /     الالتحاق تاريخ

:  المكتسبة: ...........   المعتمدة الساعات:............  درسها التي الفصول عدد 

 .............التراكمي المعدل.....   

  لا      نعم    مستوفاة القيد إعادة شروط       لا            نعم    منذر الطالب هل

 .........................................................:  قسم رئيس
 وبعد طيبة تحية

 المعنيدة المجالس على موضوعة وعرض الطالب وضع دراسة سيادتكم من أمل

 . والإفادة

                                                                                    

 تقديري ولكم
  الكلية عميد                                         الأكاديمي الإرشاد منسق    

 / د.ا

 الكلية عميد

 وبعد طيبة تحية

:   /    /   بتاريخ: ...........   رقم جلسته في: ..............   كلية مجلس قرر فقد

 م 201

 

 تمت فانه  وتاريخ: ............   رقم بقرار الجامعة مدير معلي مصادقة وبعد

  ةالموافق

 : رقم                   الطالب قيد إعادة على

 

 الكلية عميد                                                                



  

   - 56 - 

  المحتوى
 الصفحة الموضـــــوع 

 3 مقدمة  .1

 4 الر ية  .2

 4 الرسالة  .3

 4 الاهداف  .4

 5 مهام الوحدة  .5

 7 اديميالمرشد الاك  .6

 7 ليات الارشاد الاكاديمي بالكليةآ  .7

 12 رشادلاا عملية مهام ومسئوليات الطالب في  .8

 14 أقسام الكلية  .9

 14 نظام الدراسة  .10

 16 شروط الحصول علي درجة البكالوريوس  .11

 17 النظام الدراسي /الساعات المعتمدة والتسجيل  .12

 20 المقررات الدراسية  .13

 26 تسجيل المقررات  .14

 27 ف المقررات واضافتهاحذ  .15

 27 الانسحاب من المقررات  .16

 28 المواظبة  .17

 29 عذارايقاف القيد والأ  .18

 29 نظام الامتحانات والتقويم خلال الدراسة  .19

 33 أسلوب التقييم  .20

 38 التظلم من تقدير مقرر  .21

 38 تعديل التقدير ) علامات المقررات (  .22

 39 يةالخطة الإرشادية على مدار الفصول الدراس  .23

 47 نماذج الارشاد الاكاديمي  .24



  

   - 57 - 

 


