
 في التدريب العملي  استمارة استطلاع رأى الطلاب
 الرجاء الاختيار من بين خمس اختيارات

 

 موضوعات الاستبيان
 ممتاز
 

(1) 

جيد 
 جدا 

(2) 

 جيد
 

(3) 

 ضعيف
 

(4) 

ضعيف 
 جدا

(5) 

        المحتوى العممي وطريقو تدريسوأولا: 

      لدراسيبداية الفصل ا فييتم تقديم عرض لمحتوى التدريب العممي   1

      محتوى التدريب العممي يحقق أىدافو  2

      التدريب العممي فييتم عرض أىداف كل دوره تدريبيو   3

      يتم الربط بين أجزاء التدريب العممي باستمرار  4

يتم انجاز التدريب العممي بشكل يساعد عمى إكساب الميارات   5
 المختمفة

     

      المعامل كافيو وسميمة  فيالأدوات والتسييلات   6

شراك الطلاب أثناء التدريب العممي  7       يحافظ المدرب عمى جذب انتباه وا 

يستخدم المدرب وسائل تعميمية مختمفة وحديثو لإكساب الطلاب   8
 الميارات العممية

     

      المعامل بطريقو شيقة ومنظمو يفيتم التدريب عمى العممي   9

       المدرب لديو الميارات الاكمينيكيو الكافية لمتدريب العممي  11

      يتم الربط بين الدراسة النظرية والعممية  11

      يحافظ المدرب عمى تطابق تعبيرات الوجو وحركات الوجو  12

      التدريب العممي فيلمتقييم يتم استخدام أساليب مختمفة   13

      يتم اداره وقت التدريب العممي بكفاءة عاليو  14

والعلاقات الجيدة  ,المرونة الصبر, ,يتصف المدرب بالمظير الجيد  15
 مع الآخرين

     

يتقبل المدرب تعميقات الطلاب الخاصة بالتدريب العممي وأساليب   16
 التطبيق

     

      يحافظ المدرب عمى خصوصية الطلاب  17

      يطمع الطلاب عمى درجاتيم في التدريب العممي  18

يتم تشجيع الطلاب عمى اعاده تطبيق الميارات العممية المكتسبة في   19
 المعامل وفى أماكن التدريب العممي

     

  



 موضوعات الاستبيان
 ممتاز
 

(1) 

جيد 
 جدا 

(2) 

 جيد
 

(3) 

 ضعيف
 

(4) 

ضعيف 
 جدا

(5) 

        :العلاقات مع الآخرينثانيا: 

        يطبق المدرب ميارات الاتصال الفعال في المعامل مع الآخرين  21

        يشجع المدرب الطالبات عمى العمل كفريق واحد  21

        يحافظ المدرب عمى علاقة الصداقة بينو وبين الطلاب  22

        ىناك عدل في معاممو الطلاب  23

        دراتيم المختمفة يحترم المدرب الطلاب وق  24

        لدى المدرب ميارات القيادة واتخاذ القرارات  25

        يستجيب المدرب بايجابيو لمتغذية الراجعة من الطلاب والزملاء  26

        يتعاون المدرب بازالو الصعوبات والمعوقات أثناء التدريب العممي  27

        عوبات والمعوقات إثناء التدريب العممييقوم المدرب بازالو الص  28

    

        البيئة العممية:ثالثا: 

        سعو المعامل مناسبة لإعداد الطمبة والطالبات   29

        سعو أماكن التدريب العممي مناسبة لإعداد الطمبة والطالبات   31

        يب العمميتجييزات المعامل تكفى احتياجات التدر   31

        وقت الاستراحة بين التدريبات العممية المختمفة كاف  32

        أماكن التدريب العممي فيلمطالبات و  لمطمبةىناك دورات مياه لائقة   33

أماكن  فيلمطالبات  لمطمبة ىناك أماكن استراحة مجيزه ولائقة  34
 التدريب العممي

       

        رف لائقة وأمنو لتغيير ملابس الطلابوجود غ  35

        تتوافر وسائل الأمن والسلامة بكل أماكن التدريب العممي  36

        تتوافر وسيمو مواصلات لنقل الطلاب إلى أماكن التدريب العممي  37

توجد صيانة دوريو لممعامل و يتم تفعيل دور قائد الفريق من   38
 تدريب العمميالطلاب فى ال

       

 


